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องคการบริหารสวนตําบลเทวราช
อําเภอไชโย  จังหวัดอางทอง

 



คำนำ 

    ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ และ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ หมวด ๖ ข้อ ๒๙ และ ข้อ ๓๐ 
ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนามีหน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา และคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องรายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่น 
เสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และ 
ต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ 
ข้อ ๒๙ (๓) ที่แก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๑๒    

    ดังนั้น เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนถูกต้องตามระเบียบดังกล่าวและมีประสิทธิภาพ  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเทวราช จึงได้ดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเทวราช ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ เพ่ือรายงานและเสนอ
ความเห็นที่ได้จากการติดตาม ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเทวราชทราบ คณะกรรมการฯ หวังเป็นอย่างยิ่ง
ว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเทวราช 
สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได ้และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   

โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเทวราช 



สารบัญ 

เรื่อง หน้า 

ส่วนที่  1  บทนำ  ๑–๑๗ 

ส่วนที่  ๒  สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน ๑๘–๒๙ 

ส่วนที่  ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๓๐-๓๗ 

ส่วนที่  ๔  สรุปรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565   
   ➢  แบบการกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)       ๓๘ 
   ➢  สรุปการติดตามและประเมินผลโครงการตาม Kpis (Key Performance Indicator) 

       และผลกระทบ (Impact)     ๓๙-๕๐ 
   ➢  แบบประเมินผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเทวราชตามยทุธศาสตร์ 

  การพัฒนา   ๕๑ 

******************************* 



๔ 

ส่วนที่ ๑ 

    เนื่องด้วยพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗  ที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ ๗ พ.ศ. ๒๕๖๒ และพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทและอำนาจหน้าที่ต่างๆ เพ่ือประชาชน 
ทั้งในด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษา 
ความสงบเรียบร้อย ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว ด้านการบริหาร
จัดการ การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีอำนาจหน้าที่ แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่วนใหญ่ยังคงมีทรัพยากรจำกัด 
ทั้งทรัพยากรบุคคล งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ์ เพ่ือให้การดำเนินงานขององค์กรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล มีความโปร่งใส และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นของตน จึงกำหนดให้องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น มีหน้าที่จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง โดยให้จัดทำตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) 
พ.ศ. ๒๕๖๑  ทั้งนี้  แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอำเภอ แผนพัฒนาตำบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน 
อันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงาน  จึงต้องมีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขึ้น ตามกระบวนการพิจารณาจากประชาคมท้องถิ่นระดับจังหวัด ร่วมกับคณะกรรมการ
พัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด ผู้แทนองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ร่วมกันจัดทำ ทบทวน หรือเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด เพ่ือให้การจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล โดยนำยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดไปใช้เป็นแนวทางในการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองได้ต่อไป และเพ่ือให้สามารถบูรณาการกับแผนพัฒนาจังหวัด แผนปฏิบัติ
ราชการประจำปีของจังหวัด และตอบสนองความต้องการของประชาชนอันจะนำไปสู้การจัดทำงบประมาณ 
ที่มีประสิทธิภาพในท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง เป็นเครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่นให้เข้มแข็ง เกิดประโยชน์สูงสุด 
ต่อประชาชนในท้องถิ่น   

    ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จึงต้องกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นให้สอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด เพ่ือนำไปสู่การ 
บูรณาการร่วมกันให้เกิดความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสู่แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด
แผนพัฒนาภาค  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ไทยแลนด์ ๔.๐ 
และในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  จึงจำเป็นต้องมีการกำหนดแผนพัฒนาที่สามารถตอบสนองต่อการทำงาน 
เพ่ือพัฒนาท้องถิ่นและสามารถบ่งชี้ความสำเร็จของแผนได้ด้วยเหตุผลที่มีการวางแผนมีความสำคัญ ๕ ประการคือ  

๑)  เป็นการลดความไม่แน่นอนและปัญหาความยุ่งยากซับซ้อนที่จะเกิดขึ้นในอนาคต 
๒)  ทำให้เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม่ๆ เข้ามาในองค์กร  
๓)  ทำให้การดำเนินการขององค์กรบรรลุเป้าหมายที่ปรารถนา  
๔)  เป็นการลดความสูญเปล่าของหน่วยงานที่ซ้ำซ้อน และ  
๕)  ทำให้เกิดความแจ่มชัดในการดำเนินงาน  

บทนำบทนำบทนำ  



๕ 

    ดังนั้น  การวางแผนคือ  ความพยายามที่เป็นระบบ (System attempt) เพ่ือตัดสินใจเลือกแนวทาง
ปฏิบัติที่ดีที่สุดสำหรับอนาคต  เพ่ือให้องค์การบรรลุผลที่ปรารถนา จากที่กล่าวมาข้างต้น แม้ว่าองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีเท่าไรก็ตาม แต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึ งผลการดำเนินงานที่เกิดขึ้นได้ 
ก็ไม่สามารถที่จะบ่งบอกความสำเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ เพราะฉะนั้น จึงต้องมีการติดตามและประเมิลผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น  อันเป็นเครื่องมือที่สำคัญประการหนึ่งที่จะให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถดำเนินงาน  
ได้ตามเป้าหมายที่วางไว้ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ทั้งนี้ องค์การบริหารส่วนตำบลเทวราช 
ได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) และแก้ไข เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ไปแล้ว แต่ต่อมา 
ได้ดำเนินการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด 
ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑  ลงวันที่ ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๒  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และได้ประกาศใช้ไปเมื่อวันที่  ๑๔  มิถุนายน 
พ.ศ. ๒๕๖๒ เพราะฉะนั้น องค์การบริหารส่วนตำบลเทวราช จะต้องดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นดังกล่าว ซึ่งประกอบไปด้วย  

 ๑.  ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์  และตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ  เพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖1 – ๒๕65)   

โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่
กำหนดไว้  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน 
นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  รายละเอียดแนวทางการพิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ด่วนที่สุด  ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๒  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งนี้  ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๔  ขององค์การบริหารส่วนตำบลเทวราช ได้ประกาศใช้เมื่อวันที่  ๒๘  กันยายน 
พ.ศ. ๒๕๖๓    

๒.  ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖1 – ๒๕65)  ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖5  
เพ่ือรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร 

ท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

จากเหตุผลดังกล่าว  องค์การบริหารส่วนตำบลเทวราช  จึงต้องดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ขึ้น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ และ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑
หมวด ๖ ข้อ ๒๙  ดังนี้ 

(๑)  กำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(๒)  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 



๖ 

 

“ระบบติดตาม” เป็นเครื่องมือสำคัญที่ช่วยในการปรับปรุงประสิทธิภาพในการดำเนินงาน  รวมถึง 
“ระบบประเมินผล” ที่คอยเป็นตัวบ่งชี้ว่า ผลจากการดำเนินงานเป็นไปตามหรือบรรลุตามเป้าหมายหรือไม่อย่างไร 
เพ่ือนำข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการปรับปรุง แก้ไข ขยายขอบเขต หรือแม้แต่ยุติการดำเนินงาน   

การติดตามและการประเมินผลถือได้ว่าเป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการ  
ที่ดำเนินการอยู่โดยที่ “การติดตาม” (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมา เพ่ือให้
ข้อมูลป้อนกลับ (feedback) เกี่ยวกับการดำเนินงานโครงการ ปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีการ
ดำเนินงาน หากไม่มีระบบติดตามของโครงการแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้า ในการดำเนินงานให้ลุล่วง 
ค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่าที่กำหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่า 
ที่ควรจะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการ
ปฏิบัติ งานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วย งานกับกลุ่ม เป้ าหมายที่ ได้รับประโยชน์จากโครงการ 
ในทางตรงกันข้ามหากโครงการมีระบบติดตามที่ดีแล้ว จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน (cost-effective) 
ดำเนินงานด้านต่างๆ  เป็นการให้ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการบรรลุเป้าหมายของโครงการต่างๆ  การระบุปัญหา 
ที่ เกิดขึ้น ในโครงการและการเสนอทางแก้ปัญหา  การติดตามดูความสามารถในการ เข้าถึงโครงการ 
ของกลุ่มเป้าหมาย  การติดตามดูประสิทธิภาพในการดำเนินงานของส่วนต่างๆ ในโครงการ และการเสนอวิธีการ
ปรับปรุงการดำเนินงานโดยส่วนใหญ่แล้วผู้บริหารโครงการมักจะไม่ให้ความสำคัญกับการวางระบบติ ดตาม
โครงการ เนื่องจากว่าเป็นสิ่งที่ต้องใช้เทคนิคเชิงวิชาการค่อนข้างสูง จึงปล่อยให้เป็นหน้าที่ของหน่วยงานระดับสูง
กว่าเป็นผู้ดำเนินการ นอกจากนี้ยังเสียค่าใช้จ่ายสูง และก่อให้เกิดความยุ่งยากซับซ้อนในทางปฏิบัติ อย่างไรก็ตาม
ในความเป็นจริงแล้วขึ้นอยู่กับความจำเป็นและทรัพยากรที่มีอยู่ในแต่ละโครงการ เพราะฉะนั้นจะเห็นได้ว่าการ 
วางระบบติดตามไม่จำเป็นที่จะต้องแบกรับภาระต้นทุนที่สูงหรือมีความซับซ้อนแต่อย่างใด บางโครงการมีระบบ 
ติดตามที่อาศัยพนักงาน ชั่วคราว (part-time) เพียงคนเดียว โดยมีหน้าที่จัดทำรายงานการติดตามประจำไตรมาส 
หรือในบางโครงการอาศัยพนักงานเต็มเวลา (full-time)  เพียงจำนวนหนึ่งที่มีความเชี่ยวชาญในการทำการศึกษา
ติดตามเพ่ือจะเลือกใช้วิธีติดตามที่ก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุนสูงสุดในส่วนของ “การประเมินผล” นั้น 
เป็นสิ่งหนึ่งที่จำเป็นสำหรับการดำเนินการเช่นเดียวกับการติดตาม เพราะผลที่ได้จากการประเมินจะใช้ในการ
ปรับปรุง แก้ไข การขยายขอบเขต หรือการยุติการดำเนินการซึ่งขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของการประเมิน 
การประเมินผลแผนงานจึงเป็นสิ่งที่จะบ่งชี้ว่าแผนงานที่กำหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่  อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัด 
ว่าแผนหรือโครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงานที่กำหนดไว้หรือไม่ 
อีกทั้งการติดตามและประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความสอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร  (งบประมาณ) 
เพียงใด ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ (feedback) ที่สามารถนำไปใช้ในการ
ปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป นอกจากนี้การประเมินผลยังถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจ
อย่างมีหลักเกณฑ์โดยใช้ข้อมูลที่เก็บรวบรวม 

ดังนั้น  การติดตามและประเมินผลจึงเป็นกลไกในการตรวจสอบการทำงานขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส เป็นเข็มทิศที่จะชี้ได้ว่าการพัฒนาท้องถิ่นจะไปในทิศทางใดจะดำเนินการต่อ
หรือยุติโครงการต่างๆ  เป็นกลไกของการขับเคลื่อนเสริมสร้างระบอบประชาธิปไตยในท้องถิ่น เพราะว่าการ
ดำเนินการใดๆ  ของหน่วยงานหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเมื่อมีการประเมินผลในสิ่งที่วางแผนไว้แล้วและที่ได้
จัดทำเป็นงบประมาณรายจ่ายได้รับการตรวจติดตามโดยคณะกรรมการที่ถูกจัดตั้งขึ้นก็ตามหรือจากการติดตาม
การประเมินผลโดยหน่วยงานภาครัฐ  ภาคเอกชน  ภาคประชาสังคม  สมาชิกสภาท้องถิ่น  ประชาชนในท้องถิ่น
ล้วนเป็นกระบวนการมีส่วนร่วมเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส  เป็นกระบวนการที่บอกถึงการบรรลุเป้าหมายขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งอาจจะเป็นผลผลิต  การบริการหรือความพึงพอใจซึ่งเกิดจากกระบวนการวางแผน  

๑.  ความหมายของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 



๗ 

การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น  เป็นการประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลของการดำเนินโครงการ  กิจกรรม  
ซ่ึงเป็นการประเมินทั้งแผนงาน  นโยบายขององค์กรและประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคคลในองค์กรว่า 
แผนยุทศาสตร์และแนวทางที่ถูกกำหนดไว้ในรูปแบบของแผนนั้นดำเนินการบรรลุวัตถุประสงค์จริงหรือไม่  
สนองตอบต่อความต้องการของประชาชนหรือผู้ที่มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายหรือไม่  การติดตามและประเมินผลนี้ 
ไม่ใช่การตรวจสอบเพ่ือการจับผิด   แต่เป็นเครื่องมือทดสอบผลการทำงานเพ่ือให้ทราบว่าผลที่เกิดขึ้นถูกต้องและ
เป็นไปตามวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงไร  เป็นการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนา
ท้องถิ่น ว่าเป็นไปตามความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นหรือไม่  นโยบายสาธารณะที่กำหนดไว้ในรูปของการ
วางแผนแบบมีส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชาคมท้องถิ่นได้ดำเนินการตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่  
ระยะเวลาในการดำเนินการสอดคล้องกับงบประมาณและสะภาพพ้ืนที่ของท้องถิ่นหรือไม่  การติดตามและ
ประเมินผลเป็นการวัดระดับความสำเร็จหรือล้มเหลวของยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาท้องถิ่น  
ซ่ึงครอบคลุมถึงสิ่งแวดล้อมของนโยบาย (environments or contexts)  การประเมินปัจจัยนำเข้าหรือทรัพยากร
ที่ใช้โครงการ (input) การติดตามและประเมินผลกระบวนการนำนโยบายไปปฏิบัติ (implementation process) 
การประเมินผลิตนโยบาย (policy outputs) การประเมนผลลัพธ์นโยบาย (policy outcomes) และการ
ประเมินผลกระทบนโยบาย (policy impacts) สิ่งที่จะได้รับหรือสนองตอบกลับ  จากการติดตามและประเมินผล 
ก็คือจะช่วยทำให้ผู้บริหารท้องถิ่นนำไปเป็นเครื่องมือในการปรับปรุงนโยบาย  ยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนา
ท้องถิ่น  และการเปลี่ยนแปลงของพ้ืนที่และนโยบายของรัฐบาลหรืออาจใช้เป็นเครื่องมือในการเลือกที่จะกระทำ
หรือไม่กระทำหรือยกเลิกโครงการในกรณีที่เห็นว่าไม่เกิดความคุ้มค่า  ต่อประชาชนหรือประชาชนไม่พึงพอใจ 
ซึ่งการติดตามและประเมินผลนี้มีทั้งในรูปของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน  สมาชิกสภาท้องถิ่น 
ประชาชนในพ้ืนที่  องค์กรภาคประชาสังคมหรือองค์กรทางสังคม  องค์กรเอกชน  หน่วยงานราชการที่มีหน้าที่
กำกับดูแลหน่วยงานราชการอ่ืนๆ  และที่สำคัญที่สุดคือผู้รับผิดชอบโครงการโดยตรง   

ความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบการดำเนินงานตาม
ภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่  ทำให้ทราบและกำหนด
ทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนที่ทำให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา  โครงการ  กิจกรรม
ต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากองค์กร  บุคลากร  สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือนำไปสู่การปรับปรุงแผนงานให้เกิด
ความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนและนำไปสู่การ
วางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไป เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็ง 
ก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการดำเนินการ  ขยายโครงการ งานต่างๆ ที่เป็นจุดแข็ง
และพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบจุดแข็ง ก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องตั้งรับ 
ให้มั่นรอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรคลงไป  
เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและลดถอยปัญหาลงให้ได้  ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้น  ตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและ
สุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรให้เกิดประโยชน์เพ่ือดำเนินการขยายแผนงาน  โครงการ งานต่างๆ 
พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการสิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้ เกิดการพัฒนาท้องถิ่น  โดยการติดตามและ
ประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาท้องถิ่นอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน  เป็นไปตามเป้าประสงค์ 
ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง     



๘ 
 

                                                                                                                                                               

 
 

๑)  เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 
๒)  เพ่ือการปรับปรุงแผนงาน   
๓)  เพ่ือประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนกับโครงการ 
๔)  เพ่ือระบุแนวทางที่จะปรับปรุงมาตรการที่จะนำไปใช้ให้เหมาะสม 
๕)  เพ่ือความกระจ่างชัดของแผนงาน 
๖)  เพ่ือการพัฒนาแผนงาน 
๗)  เพ่ือตอบสนองความต้องการของผู้ให้การสนับสนุนทางการเงิน 
๘)  เพ่ือทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น 
๙)  เพ่ือการตัดสินใจที่จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 

 
 
 

ขั้นตอนที่ ๑   
แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 

ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ 
และ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๒๘  ดังนี้   

ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย  
๑)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน     
๒)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
๓)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
๔)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน       
๕)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีก

หนึ่งคนทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ   
กรรมการตาม (๑)  (๒)  (๓)  (๔)  และ (๕) ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับ

การคัดเลือกอีกได้ แต่ทั้งนี้ องค์การบริหารส่วนตำบลเทวราช ได้แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเทวราช คำสั่งที่  ๗๖/๒๕๖๑ ลงวันที่ ๑๕ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด  ๖ ข้อ  ๒๘  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  ( ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  ซึ่งคณะกรรมการมีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปี   

ขั้นตอนที่ ๒    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  ( ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๒๙ (๑)   

ขั้นตอนที่ ๓    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ดำเนินการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  ( ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๒๙ (๒)   

 
 

๓.  วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

๔.  ขั้นตอนการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 



๙ 

ขั้นตอนที่ ๔   
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  รายงานผลและเสนอความเห็น 

ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภา
ท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้อง
ปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ 
ข้อ ๒๙ (๓)  ที่แก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น ( ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๑๒    

ขั้นตอนที่ ๕   
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนา

ท้องถิ่น  พร้อมกับประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศ 
โดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือน ธันวาคมของทุกปี  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ  ๓๐ (๕)  
ที่แก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๑๓   



๑๐ 
 

                                                                                                                                                               

 
 
 
 
 

 
 
   
     

 
 
 

   
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ผังข้ันตอนการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบใน
ที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  โดย
อย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

ดำเนินการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนา 

กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา 



๑๑ 
 

                                                                                                                                                               

 
 
 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ได้กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเทวราช  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑  ลงวันที่ ๑๕  พฤษภาคม  
๒๕๖๒  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  ขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น  ข้อ  ๗  และคู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดทำและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นร่วมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์)  ดังนี้ 

๕ .๑   กรอบ เวลา (time & timeframe)  ความสอดคล้ อ ง (relevance) ความพ อ เพี ย ง 
(adequacy)  ความก้าวหน้า  (progress)  ประสิทธิภาพ (efficiency)  ประสิทธิผล (effectiveness)  
ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output)  การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ 
(process evaluation)  มีรายละเอียดดังนี้ 

(๑)  กรอบเวลา (time & timeframe) 
   การดำเนินโครงการเป็นไปตามห้วงเวลาที่กำหนดเอาไว้ในแผนการดำเนินงานหรือไม่  

และเปน็ห้วงเวลาที่ดำเนินการเหมาะสมต่อถูกต้องหรือไม่  มีความล่าช้าเกิดข้ึนหรือไม่    
(๒)  ความสอดคล้อง (relevance) 

มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน  ยุทธศาสตร์ประเทศ  ค่านิยมหลักของคนไทย  นโยบายของรัฐบาล  ยุทธศาสตร์และนโยบายของคณะ
รักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.)  ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ยุทธศาสตร์
การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอำเภอ แผนพัฒนาตำบล แผนชุมชน  วิสัยทัศน์  
พันธกิจ  จุดมุง่หมายเพ่ือการพัฒนา  แนวทางการการพัฒนา นโยบายผู้บริหาร  รวมทั้งปัญหา  ความต้องการของ
ประชาคมและชุมชน  

(๓)  ความพอเพียง (adequacy)   
   การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเป็นโครงการที่มีความจำเป็นต่อประชาชนในชุมชน  

สามารถแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ในชุมชน และสามารถดำเนินการได้ตามอำนาจหน้าที่ของท้องถิ่น โดยคำนึงถึง
งบประมาณของท้องถิ่น   

(๔)  ความก้าวหน้า  (Progress)  
พิจารณาถึงความก้าวหน้าในอนาคตของท้องถิ่น  โดยพิจารณา 
๑)  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

มีโครงสร้างพ้ืนฐานที่ดี   มีถนนในการสัญจรไปมาได้สะดวก ปลอดภัย  
ประชาชนมีน้ำใช้ในการอุปโภค-บริโภคทุกครัวเรือน  ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ครบทุกครัวเรือน และมีไฟฟ้าสาธารณะ
ครบทุกจุด  มีแหล่งน้ำในการเกษตรพอเพียง   

๒)  ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
เด็กได้รับการศึกษาบั้น พ้ืนฐานทุกคน  ผู้สู งอายุ   ผู้ พิการ ผู้ป่ วยเอดส์   

ผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแลอย่างทั่วถึงกลุ่มอาชีพมีความแข้งแข็ง  โรคติดต่อ  โรคระบาด  โรคอุบัติใหม่ลดลง  
สภาพความเป็นอยู่ดีข้ึน  มีที่อยู่อาศัยที่มีสภาพมั่นคงแข็งแรง  ประชาชนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง 

 
 
 

๕.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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๓)  ด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
ประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  ชุมชนปลอดยาเสพติด  

ปลอดการพนัน  อบายมุข  การทะเลาะวิวาท            
๔)  ด้านเศรษฐกิจ พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

  มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจ  การพาณิชยกรรมเพ่ิมมากขึ้น มีการท่องเที่ยว 
ในท้องถิ่นเพ่ิมมากข้ึน  ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึนและเพียงพอในการดำรงชีวิต   

๕)  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  ทรัพยากรธรรมชาติไม่ถูกทำลาย  สภาพแวดล้อมในชุมชนดีขึ้น ปราศจาก

มลภาวะที่เป็นพิษ ขยะในชุมชนลดลงและถูกกำจัดอย่างเหมาะสม  ปริมาณน้ำเลียลดลง  การระบายน้ำดีขึ้น     
๖)  ด้านศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ศิลปะ  วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นท้องถิ่นยังคงอยู่และ
ได้รับการส่งเสริมอนุรักษ์สู่คนรุ่นต่อไป  ประชาชน  เด็กและเยาวชนในท้องถิ่นมีจิตสำนึก เกิดความตระหนัก และ
เข้ามามีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และสืบสานภูมิปัญญาและคุณค่าความหลากหลายทางวัฒนธรรม ทั้งที่เป็น
ชีวิต ค่านิยมที่ดีงาม และความเป็นไทย  รวมทั้งได้เรียนรู้ความสำคัญ รู้จักวิถีชีวิต รู้ถึงคุณค่าของประวัติศาสตร์ 
ในท้องถิ่น ความเป็นมาและวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น อันจะสร้างความภูมิใจและจิตสำนึกในการรักษา
วัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่นสืบไป 

(๕)  ประสิทธิภาพ (efficiency) 
  ติดตามและประเมินโครงการที่ดำเนินการว่าสามารถดำเนินการได้บรรลุวัตถุประสงค์

หรือไม่  มีผลกระทบเกิดขึ้นหรือไม่  ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจหรือไม่  การดำเนินโครงการสามารถแก้ไข
ปัญหาของชุมชนได้หรือไม่  งบประมาณถูกใช้ไปอย่างประหยัดและคุ้มค่าของทรัพย์สิน เช่น วัสดุ  อุปกรณ์  
ครุภัณฑ์ ถูกใช้ไปอย่างคุ้มค่า  มีการบำรุงรักษาและซ่อมแซม  มีการปรับปรุงหรือไม ่

(๖)  ประสิทธิผล (effectiveness)   
  ประชาชนมีความพึงพอใจมากน้อยเพียงใด  ปัญหาของชุมชนประชาชนได้รับการแก้ไข

หรือไม่  มีผลกระทบต่อประชาชนในชุมชนหรือไม่   
(๗)  ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output)   

  ประชาชน  ชุมชน  ได้รับอะไรจากการดำเนินโครงการของเทศบาล ซึ่งส่งผลไปถึงการ
พัฒนาจังหวัด  ภูมิภาคและระดับประเทศ        

(๘)  การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation) 
   เป็นการประเมินถึงผลกระทบต่อชุมชนและสังคมและหน่วยงานที่ เกี่ยวข้อง   

โดยพิจารณาถึงผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชน  สังคม  สภาพแวดล้อม  สิ่งแวดล้อม  ธรรมชาติ  เศรษฐกิจ 
ว่ามีผลกระทบเกิดขึ้นอย่างไร  สาเหตุจากอะไร  ประเมินผลกระบวนการการดำเนินงานโครงการ กระบวนการ
เหมาะสม ถูกต้องหรือไม ่ 

๕.๒  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดำเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้องถิ่น  

ในระดับชุมชนและทั้งในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และรวมทั้งตำบล  อำเภอ  เนื่องจากในเขตเทศบาลนั้น 
มีหมู่บ้านที่บางส่วนหรือและส่วนใหญ่อยู่ในเขตเทศบาลและเขต อปท.ข้างเคียง  ซึ่งมีปฏิสัมพันธ์ซึ่งกันและกัน 
กับสภาพแวดล้อมภายใต้สังคมที่เป็นทั้งระบบเปิดมากกว่าระบบปิดในปัจจุบัน โดยการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม
เป็นการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายนอกและภายใน  ดังนี้ 
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(๑)  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดำเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม

ภายนอก  เป็นการตรวจสอบ  ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายนอกที่มีผลกระทบต่อ
ท้องถิ่น  เช่น สภาพเศรษฐกิจ เทคโนโลยี  การเมือง  กฎหมาย  สังคม  สิ่งแวดล้อม  วิเคราะห์เพ่ือให้เกิดการ 
บูรณาการ (integration) ร่วมกันกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจ  การวิเคราะห์
สภาพภายนอกนี้ เป็นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคที่จะต้องดำเนินการและแก้ไขปัญหาที่เกิดข้ึน 

(๒)  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน   
เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมในท้องถิ่น 

ปัจจัยใดเป็นจุดแข็งหรือจุดอ่อนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรค 
ที่อาจจะเกิดขึ้นได้  ซึ่งการติดตามและประเมินผลโดยกำหนดให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน  สามารถทำ
ได้หลายแนวทาง  เช่น  การวิเคราะห์ห่วงโซ่แห่งคุณค่าภายในท้องถิ่น (value-chain analysis)  การวิเคราะห์
ปัจจัยภายในตามสายงาน (scanning functional resources)  เป็นการวิเคราะห์  ตรวจสอบ  ติดตามองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือวิเคราะห์ถึงจุดแข็งและจุดอ่อน        

๕.๓  การติดตามประเมินผลแผนพัฒนา  
➢  ติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและ

ประเมินผลยุทธศาสตร์  และตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ   เพ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

➢  ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  ปีงบประมาณ   
พ.ศ. ๒๕๖6  รวมทั้งที่เปลี่ยนแปลง และเพ่ิมเติม   

๕.๔  ดำเนินการตรวจสอบในระหว่างการดำเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมด  
ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น  ว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้หรือไม่ 

๕.๕  สรุปผลการดำเนินโครงการในแผนพัฒนา   
๕.๖  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ  
๕.๗  เปรียบเทียบผลการดำเนินงานในปีที่ผ่านมาละปีปัจจุบัน 
๕.๘  เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล 
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 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ซึ่งต้องกำหนด
วิธีการติดตามและประเมิน  กำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล โดยมีองค์ประกอบที่สำคัญ   
๒  ประการ  ดังนี้ 

๖.๑  ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  มีองค์กระกอบ  ๔  ประการ  ดังนี้ 
  (๑)  ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  ได้แก่  คณะกรรมการติดตามและประเมิน  ผู้รับผิดชอบ
แผนพัฒนา  สมาชิกสภา  ประชาชนในท้องถิ่น  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  และผู้มีส่วนได้เสีย (stakeholders) ในท้องถิ่น  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   
  (๒)  ขั้นตอนในการติดตามและประเมินผล (รายละเอียดตามหัวข้อที่ ๓ ข้างต้น) 
  (๓)  ห้วงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล 
   คณะกรรมการต้องดำเนินการติดตามรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   

(๔)  เครื่องมือ  อันได้แก่   
เครื่องมือ  อุปกรณ์  สิ่งที่ใช้เป็นสื่อสำหรับการติดตามและประเมินผล เพ่ือใช้ในการ

รวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้กำหนดขึ้น  ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น  ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณ  
และข้อมูลเชิงคุณภาพ  มีความจำเป็นและสำคัญในการนำมาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ได้รับจากแผนพัฒนา  
เป็นแบบสอบถาม  แบบวัดคุณภาพแผน  แบบติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนา เพ่ือความ
สอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ  แบบตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงาน  แบบบันทึกข้อมูล  แบบรายงาน   
เพ่ือนำไปวิเคราะห์ทางสถิติ  และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น   

(๕)  กรรมวิธี  อันได้แก่  
  เป็นเป็นวิธีการติดตามและประเมินผล จะต้องศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์  

ซึ่งเป็นการตรวจดูเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เป็นทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนา
ท้องถิ่น  โดยดำเนินตรวจสอบเอกสารหลักฐานต่างๆ  อันได้แก่แผนพัฒนา  แผนการดำเนินการ  เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย  การลงนามในสัญญา  การเบิกจ่ายงบประมาณ  เอกสารการดำเนินโครงการ  ทรัพย์สินต่างๆ 
มีอยู่จริงหรือไม่  สภาพของทรัพย์สินนั้นเป็นอย่างไร อันได้แก่  ครุภัณฑ์  ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  กลุ่มผลประโยชน์
ต่างๆ เพ่ือตรวจดูว่าดำเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และได้รับผลตามที่ตั้งไว้หรือไม่ โดยการเก็บข้อมูล 
วิเคราะห์ข้อมูล (data analysis)  

๖.๒  วิธีในการติดตามและประเมินผล 
(๑)  การออกแบบการติดตามและประเมินผล   

ดำเนินการออกแบบการติดตามประเมินผล เริ่มจากการเก็บรวบรวมข้อมูล การนำข้อมูล
มาวิเคราะห์  เปรียบเทียบ  การค้นหาผลกระทบของการดำเนินโครงการ ผลกระทบต่อองค์กรสอบถามข้อมูลจาก
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นำมาวิเคราะห์ปัญหา  สรุปผลเสนอแนะการแก้ไขปัญหา   

(๒)  วิธีการเก็บรวมรวมข้อมูลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
โดยดำเนินการเก็บข้อมูลจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาท้องถิ่น  แผนการ

ดำเนินการ  เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  เอกสารการเบิกจ่าย  ภาพถ่าย  ทะเบียนทรัพย์สิน  เอกสารการ
ดำเนินโครงการจากผู้รับผิดชอบโครงการ  ลงพื้นที่ตรวจสอบ  สอบถามประชาชนในพื้นท่ี 

๖.  ระเบียบ  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 



๑๕ 
 

                                                                                                                                                               

 
 
   

     สิ่งที่จะทำให้การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่องมือที่ใช้ในการดำเนินการติดตาม
ประเมินผลตามที่กล่าวไปแล้วในระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล  คณะกรรมการได้พิจารณาเครื่องมือที่ใช้ใน
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดังนี้   

๗.๑  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาจะต้องดำเนินการการวัดผลในเชิงปริมาณและ 
เชิงคุณภาพ 

       (๑)  การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity)  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล
ในเชิงปริมาณ   

(๑.๑)  แบบประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์
การพัฒนา 
   (๑.๒)  ข้อมูลจากระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพ่ือการวางแผนและประเมินผล
การใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (E-plan :  Electronic Plan)      
  (๒)  การวัดผลในเชิงคุณภาพ (Quality)  มีการวัดผลดังนี้   

(๒.๑)  แบบการกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น       
(๒.๒)  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแนวทางการพิจารณาการ

ติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ และตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ   เพ่ือความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

(๒ .๓ )  การติ ดตามและประเมินผลโครงการตาม   Kpis (Key Performance 
Indicator) และผลกระทบ (Impact)  ดำเนินการติดตามประเมินผลรายโครงการ  โดยให้ผู้รับผิดชอบโครงการ
เป็นผู้รับผิดชอบดำเนินการติดตามโครงการโดยผู้รับผิดชอบโครงการอาจมอบหมายให้บุคคล หรือคณะกรรมการ  
หรือ คณะทำงาน  กำหนดแบบและวิธีการติดตามและประเมินได้ตามความเหมาะสม 

(๒.๔)  การสำรวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม  โดยได้มีการ
ประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดำเนินงานของเทศบาล
ในภาพรวม  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 

แบบที่  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหาร 
ส่วนตำบลเทวราชในภาพรวม 

แบบที่  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหาร 
ส่วนตำบลเทวราชในแต่ละยุทธศาสตร์ 

(แบบที่ ๓/๒ และ ๓/๓  ตามคู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดทำและแปลง
แผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นร่วมกับหาวิทยาลัย
ธรรมศาสตร์) 

แบบที่  ๓/๔  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการขององค์การ
บริหารส่วนตำบลเทวราช (ให้หน่วยงานภายนอกดำเนินการ)  

 
 
 
 
 

    

๗.  เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 
 



๑๖ 
 

                                                                                                                                                               

 
 

๑)  ทำให้รู้ว่าการนำนโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใด 
๒)  เห็นจุดสำคัญที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน  ทั้งวัตถุประสงค์ของแผนงาน  ขั้นตอนการปฏิบัติ  

ทรัพยากรที่ต้องใช้ ช่วงเวลาที่จะต้องกระทำให้เสร็จ  ซึ่งจะทำให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการนำไปปฏิบัติให้
บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น                         

๓)  ทำให้ทราบว่าจะต้องเปลี่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม  ระดับการเปลี่ยนแปลงมากน้อย
แค่ไหน  การเปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง  อาทิ  เช่น  การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์บางส่วน การ
เปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติ  หรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานทีร่ับผิดชอบการนำโครงการไปปฏิบัติ เป็นต้น 

๔)  ทำให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมที่ใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง  ข้อบกพร่องดังกล่าวเกิดจาก
สาเหตุอะไร  เพ่ือนำมาประมวลผลเพ่ือหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อการนำไปปฏิบัติให้
บรรลุวัตถุประสงค์ยิ่งขึ้น 

๕)  ทำให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างที่มีปัญหาอุปสรรค  และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจากสาเหตุอะไร  
เมื่อทราบข้อมูลทั้งหมด  การประเมินผลจะเป็นเครื่องมือสำคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการทำงานของแผนงานให้มี
ความกระจ่างชัด  เพื่อขจัดปัญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้นในแต่ละขั้นตอนให้หมดไป 

๖)  ทำให้ทราบว่าแผนงานที่นำไปปฏิบัติมีจุดแข็ง (stregths) และจุดอ่อน (weaknesses)  อะไรบ้าง 
และจุดอ่อนที่พบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแก้ไขได้อย่างไร  เมื่อได้ทำการวิเคราะห์ข้อมู ลครบถ้วนแล้ว ผลการ
วิเคราะห์จะนำไปสู่การพัฒนาแผนงานให้มีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

๗)  ทำให้ผู้ให้การสนับสนุนการนำโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนการประเมินผลทราบผลของการนำ
นโยบายไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด  มีปัญหาอุปสรรคที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขโครงการหรือไม่    
(ผู้สนับสนุนทางการเงินมี  ๒ ส่วน  คือ ส่วนแรก คือ ผู้สนับสนุนการเงินแก่โครงการ เพ่ือให้การนำโครงการไป
ปฏิบัติประสบผลสำเร็จ  และส่วนที่สอง  คือ ผู้ให้การสนับสนุนทางการเงินเพ่ือทำการประเมินผลโครงการ  ทั้งผู้ให้
การสนับสนุนการนำโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนทางการเงิน  เพื่อทำการประเมินผลต่างๆ)      

๘)  การประเมินจะชี้ให้เห็นว่าแนวความคิดริเริ่มใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นประสบความสำเร็จ
ตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้เพียงใด มีปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานอย่างไรบ้าง และปัญหาอุปสรรค
เหล่านี้ได้ผลเพยีงใด  และหรือจะต้องปรับปรุงในส่วนใดบ้าง       

๙)  การประเมินจะทำให้เกิดความกระจ่างชัดว่าโครงการใดที่นำไปปฏิบัติแล้วได้ผลดีสมควรจะขยาย
โครงการให้ครอบคลุมกว้างขาวยิ่งขึ้นหรือโครงการใดมีปัญหาอุปสรรคมากและไม่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหา
ของสังคมควรจะยุติโครงการเสียเพ่ือลดความสูญเสียให้น้อยลง  หรือในกรณีที่มีโครงการทีมีลักษณะแข่งขันกันการ
ประเมินผลจะทำให้ทราบว่าโครงการใดมีประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาของสาธารณชนสมควรสนับสนุนให้
ดำเนินการต่อไป ส่วนโครงการที่ไม่ประสบความสำเร็จ หรือให้ผลตอบแทนน้อยกว่ามาก กค็วรยกเลิกท้ิงเสีย     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๘.  ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
 
 



๑๗ 
 

                                                                                                                                                               

 
 
 

 
ลำดับที่ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง หมายเหตุ 

๑ ดร.วินัย             ปานแดง ประธานกรรมการ  
๒ นางสาวพีริยา      นิวาสานนท์ กรรมการ  
๓ นายวิชัย            ปานแดง กรรมการ  
๔ นางอุไร             บิวเลอร์ กรรมการ  
๕ นางสาวสุนันท์     คันทรง กรรมการ  
๖ นายอำนาจ         แสงลอย กรรมการ  
๗ นายธนู              วงษ์สุวรรณ์ กรรมการ  
๘ นายอดิศร           ศักดิ์ดี กรรมการ  
๙ นายองอาจ          สุวรรณผอ่ง กรรมการ  

๑๐ นายกิตติศักดิ์        ฮวบเจริญ กรรมการ  
๑๐ นางสาวเกศทิพย์  กองแก้ว กรรมการ  
๑๑ นางสาวณฐัธิดา   สระคำจันทร์  กรรมการ/เลขานุการ  

 
 
 
 

 
 

ลำดับที่ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง 
๒ นางสาวกัญญารัตน์  นกแย้ม  (นักวิเคราะห์นโยบายและแผน) 

 
 
 

********************************** 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

๙.  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเทวราช 
 
 

๑๐.  คณะอนุกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเทวราช 
 
 



๑๘ 
 

                                                                                                                                                               

 

ส่วนที่  ๒ 
 
 
 

 
 
 

๒.๑ ข้อมูลทั่วไป 
          ๑.๑  ที่ตั้ง 

 ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลเทวราช  อยู่ทางทิศตะวันตก ของที่ว่าการอำเภอไชโย ตั้งอยู่   
หมู่ที่  ๕  ตำบลเทวราช  อำเภอไชโย  จังหวัดอ่างทอง ห่างจากตัวอำเภอไชโย  ประมาณ  ๒๒  กิโลเมตร และห่าง
จากตัวจังหวัดอ่างทอง  ประมาณ ๗ กิโลเมตร  ตำบลเทวราช  มีเนื้อที่ประมาณ  ๗.๑  ตารางกิโลเมตร  หรือ 
๔,๔๓๗.๕๐  ไร่ ประกอบด้วย 
   - หมู่ ๑ เนื้อท่ี ประมาณ  ๑,๐๐๔  ไร่ 
   - หมู่ ๒ เนื้อท่ี ประมาณ     ๔๕๐  ไร่ 
   - หมู่ ๓ เนื้อท่ี ประมาณ     ๗๘๐  ไร่ 
   - หมู่ ๔ เนื้อท่ี ประมาณ     ๕๕๙  ไร่ 
   - หมู่ ๕ เนื้อท่ี ประมาณ     ๙๔๘  ไร่ 
   - หมู่ ๖ เนื้อท่ี ประมาณ     ๖๐๐  ไร่ 
   - หมู่ ๗ เนื้อท่ี ประมาณ     ๑๔๑  ไร่ 
    

 ๑.๒  ภูมิประเทศ 
    พ้ืนที่ทางกายภาพเป็นพ้ืนที่ราบลุ่ม บางส่วนอยู่ใกล้แม่น้ำเจ้าพระยา ทำให้เกิดน้ำท่วมในฤดูน้ำ
หลาก อาชีพส่วนใหญ่รับจ้างทั่วไป รองลงมาคือทำนา ทำสวน และค้าขาย  ตำบลเทวราช  มีคลองชลประทานไหล
ผ่านตลอดด้านหน้าหมู่บ้าน  จำนวน ๑ สาย  
                  ทิศเหนือ ติดต่อ  ตำบลราชสถิตย์   อำเภอไชโย  จังหวัดอ่างทอง 
  ทิศใต้  ติดต่อ  ตำบลย่านซื่อ  อำเภอเมืองอ่างทอง   จังหวัดอ่างทอง 

   ทิศตะวันออก  ติดต่อ แม่น้ำเจ้าพระยา  ตำบลตลาดกรวด  อำเภอเมืองอ่างทอง 
จังหวัดอ่างทอง 

   ทิศตะวันตก ติดต่อ  ตำบลอินทประมูล  อำเภอโพธิ์ทอง  จังหวัดอ่างทอง 
 

 ๑.๓  ลักษณะภูมิอากาศ   
       มี ๓ ฤดูกาล ดังนี้ 
    ฤดูร้อน  เริ่มตั้งแต่กลางเดือนกุมภาพันธ์ ถึงกลางเดือนพฤษภาคม  
    ฤดูฝน  เริ่มตั้งแต่กลางเดือนพฤษภาคม ถึงกลางเดือนตุลาคม 
    ฤดูหนาว เริ่มตั้งเดือนตุลาคม ถึงกลางเดือน กุมภาพันธ์ 
 

 ๑.๔ ลักษณะของดิน 
       ลักษณะของดินในตำบลเทวราช  ประกอบด้วยดินหลายประเภท เช่นส่วนใหญ่เป็นดินเหนียวปน   
ดินร่วน  ดินเหนียวปนดินทราย  ดินร่วนปนดินทราย  เป็นต้น เกิดจากการทับถมของตะกอนบริเวณสามเหลี่ยม
ปากแม่น้ำ  
 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐาน 

๑.  ด้านกายภาพ 
 



๑๙ 
 

                                                                                                                                                               

 ๑.๔ ลักษณะแหล่งน้ำ 
            ตำบลเทวราช มีแม่เจ้าพระยาไหลผ่าน   จำนวน  ๑  สาย 
               มีหนองน้ำ  จำนวน  ๖  แห่ง 
   - หนองคันเหลา 
   - หนองพนม 
   - หนองมน    
   - หนองอีด้วง 
   - หนองสามง่ามน้อย 
   - หนองสามง่ามใหญ่ 
   คลองส่งน้ำ   มี  ๒  แห่ง 

- คลองบางวัดเยื้อง   
- คลองลาว  

    

 ๑.๕ ลักษณะของไม้และป่าไม้ 
       ตำบลเทวราชไม่มีพ้ืนที่ป่าไม้ มีแต่การส่งเสริมให้มีการปลูกป่าตามโครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติฯ 
ปลูกป่าบริเวณ  ๒  ข้างทาง สถานที่ราชการ  สถานศกึษา  ศาสนสถานและริมแม่น้ำลำคลอง 
 

๒. ด้านการเมือง/การปกครอง 
 ๒.๑ เขตการปกครอง 
               ตำบลเทวราชแบ่งการปกครองออกเป็น  ๗  หมู่บ้าน ดังนี้ 
 
 
 
 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๐ 
 

                                                                                                                                                               

หมู่ที่  ๑ บ้านลาว 
นางนันท์นภัส   สังโยคะ          เป็นผู้ใหญ่บ้าน 

   นายประสิทธิ์   คงทน  เป็นผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 
   นางปราณี   งามขำ  เป็นผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 
   นางวาสนา   เกตุหอม เป็นสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
   นายสุชาติ   มากสุวรรณ์ เป็นสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 

พื้นที่  อาณาเขต 
 ทิศเหนือ  ติดต่อกับ  หมู่ที่ ๕  ตำบลราชสถิตย์  อำเภอไชโย 
 ทิศใต้   ติดต่อกับ  หมู่ที่ ๒  ตำบลเทวราช  อำเภอไชโย 

                ทิศตะวันออก  ติดต่อกับ  แม่น้ำเจ้าพระยา 
                 ทิศตะวันตก   ติดต่อกับ  ตำบลอินทประมูล  อำเภอโพธิ์ทอง  จังหวัดอ่างทอง 

     ประวัติหมู่บ้าน  
    หมู่ที่ ๑ บ้านลาว สันนิฐานว่าจากคำบอกเล่าของชาวบ้านรุ่นเดิมว่า  ก่อนมาตั้งหมู่บ้านแห่งนี้เป็น
คนมีถ่ินฐานอยู่ท่ีเมืองเวียงจันทร์  ซึ่งอยู่ในประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาวในปัจจุบัน  ได้ถูกกวาด
ต้อนมาเป็นเชลยตั้งแต่สมัยกรุงศรีอยุธยา  เมื่อเสร็จสิ้นศึกสงคราม  ประชาชนบางส่วนไม่ได้กลั บไปบ้านเมือง   
ได้แยกย้ายมาตั้งถิ่นฐานในประเทศไทยและคนส่วนหนึ่งเห็นว่าที่หมู่บ้านแห่งนี้มีทำเลที่เหมาะสม  อุดมสมบูรณ์  
จึงได้ตั้งถิ่นฐานเป็นชุมชนลาว  เมื่อมีการประกาศให้ขึ้นทะเบียนหมู่บ้าน  จึงใช้ชื่อว่า  บ้านลาวสืบทอดต่อมาจนถึง
ปัจจุบัน 
 หมู่ที่  ๒  บ้านปากบาง 

นางอรุณศรี เที่ยงถ่ิน  เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
   นางเกศริน        คงนาค  เป็นผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 
   นายวินัย  เมืองมีศรี เป็นผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 
   นายเอนก พวงประดับ เป็นสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
                               นางอรอุมา นาคปั้น    เป็นสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 

พื้นที่  อาณาเขต 
                 ทิศเหนือติดต่อกับ         หมู่ที่ ๑ ตำบลเทวราช  อำเภอไชโย  จังหวัดอ่างทอง             

             ทิศใต้ติดต่อกับ         หมู่ที่ ๓ ตำบลเทวราช  อำเภอไชโย  จังหวัดอ่างทอง 
               ทิศตะวันออกติดต่อกับ     แม่น้ำเจ้าพระยา 
   ทิศตะวันตกติดต่อกับ       หมู่ที่ ๑ ตำบลเทวราช  อำเภอไชโย  จังหวัดอ่างทอง             
 

ประวัติหมู่บ้าน 
ปากบาง  เป็นชื่อเรียก  ปากแม่น้ำส่วนที่แคบและตื้นมีปลาชุกชุมและแหล่งอุดมสมบูรณ์  

ประชาชนจึงมาตั้งบ้านเรือนอยู่ริมแม่น้ำ  และตั้งชื่อบ้านว่าบ้านปากบางตามแม่บ้าน  เมื่อมีการประกาศให้ขึ้น
ทะเบียนหมู่บ้าน  จึงใช้ชื่อว่าบ้านปากบางสืบทอดมาจนถึงปัจจุบัน 

 
 หมู่ที่  ๓ บ้านโตนด  

นายบุญช่วย โตรส  เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
            นางสาวกนกงาม  จำนงค์เวช  เป็นผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 
   นางอำนวย พวงเนียม  เป็นผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 
   นายบุญมี สุขสุเหิม             เป็นสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
                               นายวิทยา ทัศนุรักษ์  เป็นสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 



๒๑ 
 

                                                                                                                                                               

พื้นที่  อาณาเขต 
                 ทิศเหนือติดต่อกับ         หมู่ที ่๒ ตำบลเทวราช  อำเภอไชโย  จังหวัดอ่างทอง             

             ทิศใต้ติดต่อกับ         หมู่ที่ ๔ ตำบลเทวราช  อำเภอไชโย  จังหวัดอ่างทอง 
               ทิศตะวันออกติดต่อกับ     แม่น้ำเจ้าพระยา 
   ทิศตะวันตกติดต่อกับ       หมู่ที่ ๔ ตำบลเทวราช  อำเภอไชโย  จังหวัดอ่างทอง 
             

ประวัติหมู่บ้าน     
  เนื่องจากในสมัยก่อน  หมู่บ้านแห่งนี้มีการปลูกต้นตาลโตนดเป็นจำนวนมาก  ชาวบ้านส่วนใหญ่มี
อาชีพ  ทำน้ำตาลปึกขาย  ขายลูกตาลสดและทำขนมตาล  เป็นที่ขึ้นชื่อและเป็นที่รู้จักของคนในสมัยนั้น  และยังได้
สืบทอดต่อกันมาจนได้รับการเรียกชื่อหมู่บ้านนี้ว่าบ้านโตนด  ปัจจุบันความเจริญเข้ามามีการตัดถนน  ต้น
ตาลโตนดได้ถูกโค่นไปทำสาธารณะประโยชน์เป็นจำนวนมากแต่ก็ยังมีหลงเหลือให้เห็นแต่ไม่มีมากเหมือนสมัยก่อน  
หมู่บ้านนี้จึงได้รับการขนานนามว่าบ้านโตนด  เป็นหมู่บ้านหนึ่งในตำบลเทวราชและใช้ชื่อนี้ขึ้นทะเบียนหมู่บ้านว่า
บ้านโตนด  
 หมู่ที่  ๔  บ้านโตนด 

นายสมบูรณ์ สีสด  เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
   นายไฉน  เงินมีศรี  เป็นผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 
   นางวาสนา เชื้ออินทร์ เป็นผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 
   นายสุชาติ จันทุรัตน์ เป็นสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
   นางบุญสม จันทร์สอน เป็นสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 

พืน้ที่  อาณาเขต 
                 ทิศเหนือติดต่อกับ         หมู่ที่ ๓ ตำบลเทวราช  อำเภอไชโย  จังหวัดอ่างทอง             

             ทิศใต้ติดต่อกับ         หมู่ที่ ๕ ตำบลเทวราช  อำเภอไชโย  จังหวัดอ่างทอง 
               ทิศตะวันออกติดต่อกับ     แม่น้ำเจ้าพระยา 
   ทิศตะวันตกติดต่อกับ       ตำบลอินทประมูล  อำเภอโพธิ์ทอง  จังหวัดอ่างทอง 
             

ประวัติหมู่บ้าน 
   เนื่องจากในสมัยก่อน  หมู่บ้านแห่งนี้มีการปลูกต้นตาลโตนดเป็นจำนวนมาก  ชาวบ้านส่วนใหญ่  
มีอาชีพ  ทำน้ำตาลปึกขาย  ขายลูกตาลสดและทำขนมตาล  เป็นที่ขึ้นชื่อและเป็นที่รู้จักของคนในสมัยนั้น  และยัง
ได้สืบทอดต่อกันมาจนได้รับการเรียกชื่อหมู่บ้านนี้ว่ าบ้านโตนด  ปัจจุบันความเจริญเข้ามามีการตัดถนน   
ต้นตาลโตนดได้ถูกโค่นไปทำสาธารณะประโยชน์เป็นจำนวนมากแต่ก็ยังมีหลงเหลือให้เห็นแต่ไม่มีมากเหมือน
สมัยก่อน  หมู่บ้านนี้จึงได้รับการขนานนามว่าบ้านโตนด  เป็นหมู่บ้านหนึ่งในตำบลเทวราชและใช้ชื่อนี้ขึ้นทะเบียน
หมู่บ้านว่าบ้านโตนด 
 
หมู่ที่  ๕  บ้านบ่อน้ำ 

นายนิคม เผือกเปีย เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
                               นายต่อศักดิ ์      ชัยชาติ            เป็นผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 
   นางมัณฑนา บุญประดับ เป็นผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 
   นายพิศาล สินธุสุวรรณ เป็นสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
   นางสมพร วิหกเหิน   เป็นสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
 
 
 



๒๒ 
 

                                                                                                                                                               

พื้นที่  อาณาเขต 
                 ทิศเหนือติดต่อกับ         หมู่ที่ ๔ ตำบลเทวราช  อำเภอไชโย  จังหวัดอ่างทอง             

             ทิศใต้ติดต่อกับ         หมู่ที่ ๖ ตำบลเทวราช  อำเภอไชโย  จังหวัดอ่างทอง 
               ทิศตะวันออกติดต่อกับ     แม่น้ำเจ้าพระยา 
   ทิศตะวันตกติดต่อกับ       ตำบลอินทประมูล  อำเภอโพธิ์ทอง  จังหวัดอ่างทอง            

ประวัติหมู่บ้าน  
  เนื่องจากสมัยก่อน  หมู่บ้านแห่งนี้มีเส้นทางการเดินทางไปยังต่างหัวเมืองไกลๆ  คนส่วนใหญ่
มักจะเดินทางแล้วหยุดพักในหมู่บ้านแห่งนี้  เพราะมีภูมิประเทศร่มรื่นเหมาะสมมีแหล่งน้ำธรรมชาติที่ใสสะอาดให้
ได้ใช้อุปโภคบริโภคตลอดมาและหมู่บ้านแห่งนี้มีแหล่งน้ำธรรมชาติที่ไม่แห้งมีให้ใช้ได้ตลอดทั้งปี  จึงเป็นที่รู้จักของ
คนทั่วไปและได้รับการขนานนามหมู่บ้านบ่อน้ำ  หมู่ที่ ๕  ตำบลเทวราชจนถึงปัจจุบัน 
 
 หมู่ที่  ๖  บ้านเทวราช 

นายกิติศักดิ์ ฮวบเจริญ เป็นกำนัน 
   นายมนูล หวังดี  เป็นผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 
   นางทองคืน ม่วงสน  เป็นผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 
   นายเอกวัฒน์ หริ่วน้อย สารวัตรกำนัน 
   นายองอาจ สุวรรณผ่อง สารวัตรกำนัน 
   นายสมพงษ์ คันทรง  เป็นสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
   นางสาวสุนันท์ คันทรง  เป็นสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 

พื้นที่  อาณาเขต 
                 ทิศเหนือติดต่อกับ        หมู่ที่ ๕ ตำบลเทวราช  อำเภอไชโย  จังหวัดอ่างทอง             

             ทิศใต้ติดต่อกับ        หมู่ที่ ๕ ตำบลย่านซื่อ  อำเภอเมืองอ่างทอง จังหวัดอ่างทอง 
               ทิศตะวันออกติดต่อกับ    แม่น้ำเจ้าพระยา 
   ทิศตะวันตกติดต่อกับ      ตำบลอินทประมูล  อำเภอโพธิ์ทอง  จังหวัดอ่างทอง             

 
ประวัติหมู่บ้าน  

  บ้านเทวราช  หมู่ที่  ๖  สันนฐิานว่าเป็นหมู่บ้านที่ตั้งขึ้นเมื่อสมัยกรุงศรีอยุธยา  เป็นที่ราบลุ่ม
เหมาะเป็นสถานที่ตั้งทัพหลวง  ซึ่งได้ยกกองทัพมาตั้งเป็นฐานทัพ  เพ่ือป้องกันการโจมตีของทัพพม่า  เมื่อครั้งสมัย
พม่ายกทัพมาตีกรุงศรีอยุธยา  และเป็นที่พักของสมเด็จพระนเรศวรมหาราช  ซึ่งนำทัพมารบกับพม่า  หมู่บ้านนี้จึง
เป็นที่รู้จักของคนทั่วไปว่าเป็นบ้านเทวราช  และปัจจุบันมีการแบ่งเขตการปกครองเป็นตำบลเทวราช  จนถึง
ปัจจุบันนี้   

หมู่ที่  ๗  บ้านท่าแดง 
นางวันดี  สุนทรนันท์ เป็นผู้ใหญ่บ้าน 

   นายสมศักดิ์      เที่ยงธรรม เป็นผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 
   นายสุวินิจ ปานหิรัญ เป็นผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 
   นายสมชาย ยอดมีกลิ่น เป็นสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 

พื้นที่  อาณาเขต 
                 ทิศเหนือติดต่อกับ         หมู่ที่ ๗ ตำบลเทวราช  อำเภอไชโย  จังหวัดอ่างทอง             

             ทิศใต้ติดต่อกับ         หมู่ที่ ๕ ตำบลย่านซื่อ  อำเภอเมือง  จังหวัดอ่างทอง 
               ทิศตะวันออกติดต่อกับ     หมู่ที่ ๖ ตำบลเทวราช  อำเภอไชโย  จังหวัดอ่างทอง             
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   ทิศตะวันตกติดต่อกับ       ตำบลอินทประมูล  อำเภอโพธิ์ทอง  จังหวัดอ่างทอง             
 
 
 
 

ประวัติหมู่บ้าน  
  บ้านท่าแดง  หมู่ที่  ๗  แยกมาจากหมู่ที่  ๖  เนื่องจากประชาชนมีการปลูกสร้างบ้านเรือนอยู่ใน
หมู่ที่  ๖  แต่เนื่องจากมีอาชีพทำนา  จึงออกไปทำนาและสร้างกระต๊อบเพ่ือพักผ่อนอยู่หัวไร่ปลายนา  ไม่ได้เป็น
บ้านเรือนถาวร  และเมื่อต้องออกไปทำนาทุกวันจึงไม่อยากเดินทางกลับบ้านจึงพักค้างคืนที่นั่น  และต่อมาก็สร้าง
บ้านเรือนถาวรและแยกเป็นหมู่บ้านขึ้นอีกหนึ่งหมู่บ้าน  เรียกว่าบ้านท่าแดงตามชื่อที่ตั้งบ้านเรือน  และปัจจุบันมี
การแบ่งเขตการปกครองเป็นตำบลเทวราช  และหมู่ที่  ๗  จึงเรียกชื่อบ้านว่าบ้านท่าแดงมาจนถึงปัจจุบันนี้  
 
 ๒.๒ เขตการเลือกตั้ง 

      ตำบลเทวราช แบ่งเขตเลือกตั้งเป็น ๗ หน่วยเลือกตั้ง ประกอบด้วย 
๑. หน่วยเลือกตั้งที่ ๑ บ้านลาว  หมู่ที่ ๑ 
๒. หน่วยเลือกตั้งที่ ๒ บ้านปากบาง  หมู่ที่ ๒  
๓. หน่วยเลือกตั้งที่ ๓ บ้านโตนด  หมู่ที่ ๓ 
๔. หน่วยเลือกตั้งที่ ๔ บ้านโตนด  หมู่ที่ ๔ 
๕. หน่วยเลือกตั้งที่ ๕ บ้านบ่อน้ำ  หมู่ที่ ๕ 
๖. หน่วยเลือกตั้งที่ ๖ บ้านบ่อน้ำ  หมู่ที่ ๖ 
๗. หน่วยเลือกตั้งที่ ๗ บ้านท่าแดง หมู่ที่ ๗  
 

๓. ประชากร        
 ๓.๑  ข้อมูลเกี่ยวกับประชากร 

๑)   มี  ๗  หมู่บ้าน    จำนวนหลังคาเรือน  ๖๖๘ หลังคาเรือน 
๒)   จำนวนประชากรทั้งหมด   ๑,๙๗๑  คน  รายละเอียดดังนี้ 
 

หมู่ที่ ชื่อบ้าน 
จำนวนประชากร 

จำนวนครัวเรือน 
ชาย หญิง รวม 

๑ บ้านลาว ๑๘๗ ๑๙๗ ๓๘๔ ๑๓๕ 
๒ บ้านปากบาง ๑๐๐ ๑๑๒ ๒๑๒ ๔๙ 
๓ บ้านโตนด ๑๑๑ ๑๒๗ ๒๓๘ ๘๓ 
๔ บ้านโตนด ๑๖๙ ๑๖๐ ๓๒๙ ๑๓๔ 
๕ บ้านบ่อน้ำ ๑๖๔ ๑๘๖ ๓๕๐ ๑๓๒ 
๖ บ้านบ่อน้ำ ๑๕๓ ๑๔๖ ๒๙๙ ๙๘ 
๗ บ้านท่าแดง ๗๘ ๘๑ ๑๕๙ ๓๗ 
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ข้อมูลจากสำนักทะเบียนอำเภอไชโย  ณ  เดือนพฤษภาคม  ๒๕๖๔ 
 

๔.  สภาพทางสังคม 
 ๔.๑ การศึกษา      

⬧ โรงเรียนประถมศึกษา ๓  แห่ง  
      - โรงเรียนวัดเจ้าบุญเกิด 
      - โรงเรียนวัดเยื้องคงคาราม 
      - โรงเรียนวัดเทวราช 
 
⬧ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียน ๒  แห่ง 

         - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในโรงเรียนวัดเยื้องคงคาราม 
         - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดเจ้าบุญเกิด 
 ๔.๒  สาธารณสุข 

 ⬧ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลเทวราช   
 

๕. ระบบบริการข้ันพื้นฐาน 
 ๕.๑  การคมนาคมขนส่ง 

-  ถนนลูกรัง   จำนวน  ๙  สาย 
-  ถนนลาดยาง   จำนวน  ๑๒ สาย 
-  ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จำนวน  ๒๒ สาย 
-  สะพานปูน   จำนวน  ๓  แห่ง 
-  สะพานเหล็ก   จำนวน  ๓  แห่ง 

 ๕.๒ ไฟฟ้า     
๑ . หมู่บ้านที่มีไฟฟ้าใช้จำนวน ๗ หมู่บ้าน ครัวเรือนที่มีไฟฟ้าใช้ ๖๕๐ ครัวเรือน คิดเป็น                              

๙๙.๘๐ %   
  ๒. ครัวเรือนที่ใช้ระบบผลิตกระแสไฟฟ้าด้วยพลังงานแสงอาทิตย์ (โซล่าเซล ) ๒ ครัวเรือน  
                       คิดเป็น  ๐.๒๐  %   

๕.๓ การประปา  
  ตำบลเทวราชมีระบบประปาหมู่บ้าน จำนวน ๗ แห่ง ได้แก่  หมู่ที่ ๑ - ๗   
 ๕.๔ โทรศัพท์  

          ปัจจุบันทุกหมู่บ้าน  ใช้โทรศัพท์เคลื่อนที่เป็นส่วนใหญ่  มีตู้โทรศัพท์หยอดเหรี ยญ  ๕  แห่ง   
มีการสื่อสารที่สำคัญ  ได้แก่  ทางโทรศัพท์บ้านและโทรศัพท์เคลื่อนที่  และมีเครือข่ายของโทรศัพท์เคลื่อนที่ที่ใช้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ  ได้แก่  AIS,DTAC,TRUE 
 ๕.๕ ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 
  ที่ทำการไปรษณีย์ที่ใกล้ที่สุด  ได้แก่  ไปรษณีย์อำเภอเมือง  จังหวัดอ่างทอง  ห่างจากตำบล
เทวราช  อำเภอไชโย  ไปทางทิศใต้  ประมาณ  ๘  กิโลเมตร  และไปรษณีย์อำเภอไชโย  ห่างจากองค์การบริหาร
ส่วนตำบลเทวราช  ไปทางทิศเหนือ  ประมาณ  ๑๐  กิโลเมตร 
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๖. ระบบเศรษฐกิจ 
 ๖.๑ การเกษตร 
  ประชาชนในตำบลเทวราชส่วนใหญ่ประกอบอาชีพ ทำนา ทำสวน  เป็นต้น 
 ๖.๒ การประมง 
  ประชาชนในตำบลเทวราชบางส่วน  ประกอบอาชีพการประมง  เลี้ยงปลาทับทิมในกระชังริมแม่
น้าเจ้าพระยา  เลี้ยงกุ้งก้ามแดงตามบ่อ 
 ๖.๓ การปศุสัตว์ 
  เลี้ยงโค เลี้ยงสุกร เลี้ยงเป็ดเลี้ยงไก่ และเลี้ยงกบ  เป็นต้น 
 ๖.๔ การบริการ 
  - ปั๊มน้ำมัน (ปั้มหลอด) จำนวน  ๒  แห่ง 

- ร้านค้าต่างๆ  จำนวน  ๓๒  แห่ง 
- ร้านเสริมสวย  จำนวน ๒  แห่ง 
- ห้องเช่า จำนวน  ๓  แห่ง 
- ร้านซ่อมรถ  จำนวน   ๒  แห่ง  
- โรงงานอุตสาหกรรมขนาดเล็ก  จำนวน  ๓  แห่ง 
-  สหกรณ์การเกษตร  จำนวน  ๑  แห่ง 
-  ร้านรับซื้อของเก่า  จำนวน   ๑  แห่ง 
-  ร้านจำหน่ายอุปกรณ์ก่อสร้าง  จำนวน  ๑  แห่ง 
-  ที่ดนิจัดสรร  จำนวน  ๒  แห่ง 
-  รีสอร์ท  ๑  แห่ง 

 ๖.๕ การท่องเที่ยว 
  ตำบลเทวราชมีแหล่งท่องเที่ยวที่สำคัญในพ้ืนที่  ประกอบด้วย 
  -  แหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ  คือ  แม่น้ำเจ้าพระยา 
  - แหล่งท่องเที่ยวทางศาสนา  ได้แก่  หลวงพ่อหิน  หลวงพ่อสัมฤทธิ์วัดเยื้องคงคาราม  ซึ่งถือเป็น
สถานที่ศักดิ์สิทธิ์เป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชนในตำบลเทวราช 
  -  องค์การบริหารส่วนตำบลเทวราช  ซึ่งประชาชนทั่วไป  ยกย่องให้เป็นอาคารที่ทำการที่สวย
ที่สุด 
 ๖.๖ อุตสาหกรรม 
  ตำบลเทวราช  มีโรงงานอุตสาหกรรมจำนวน  ๒  แห่ง  ตั้งอยู่หมู่ที่  ๓  ตำบลเทวราช  เป็น
โรงงานอุตสาหกรรมประเภทโรงกลึง  อ๊อก  เชื่อมเหล็กและโรงประกอบชิ้นส่วนวัสดุอุปกรณ์รถไถนา  ถือเป็นการ
สร้างงานและเพ่ิมรายได้ให้ประชาชนในพื้นท่ีไม่ต้องเดินทางไปทำงานไกลๆ  

๖.๗ การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ  
  -  กองทุนสวัสดิการชุมชนตำบลเทวราช             จำนวน  ๑   กลุ่ม 
  -  ชมรมผู้สูงอายุองค์การบริหารส่วนตำบลเทวราช  จำนวน  ๑   กลุ่ม 
  -  ชมรมกีฬา                      จำนวน  ๑   กลุ่ม 
  -  กองทุนหมู่บ้าน  (หมู่ที่ ๑ – ๖ )                        จำนวน  ๖   กลุ่ม 
  -  กลุ่มกองทุนโครงการพัฒนาศักยภาพของหมู่บ้านและชุมชน (SML) หมู่ที่  ๑ – ๖  
  -  กลุ่มกองทุนเศรษฐกิจชุมชน        จำนวน  ๗  กลุ่ม 
  -  กลุ่มออมทรัพย์  (หมู่ที่ ๑ )      จำนวน  ๑  กลุ่ม 
  -  กลุ่มกองทุนแม่ของแผ่นดิน (หมู่ท่ี ๑,๓,๔,๕)            จำนวน  ๔  กลุ่ม 
  -  กลุ่มกองทุนการแก้ไขปัญหาความยากจน (กข.คจ.) หมู่ที่ ๗  จำนวน  ๑  กลุ่ม 
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  -  กลุ่มเกษตรกรตำบลเทวราช  (หมู่ที่  ๓,๕ )     จำนวน   ๒  กลุ่ม 
  -  กลุ่มผลิตปุ๋ยอินทรีย์  (หมู่ที่ ๓,๕)       จำนวน  ๒  กลุ่ม 
  -  กลุ่มกองทุนปุ๋ยชีวภาพ  (หมู่ที่ ๖)       จำนวน  ๑ กลุ่ม 
  -  กลุ่มดอกไม้ประดิษฐ์  (หมู่ที่  ๑ )       จำนวน  ๑  กลุ่ม 
  -  กลุ่มเห็ดโรงเรือนและน้ำพริกเผาสำเร็จรูป (หมู่ท่ี 1 )    จำนวน ๑  กลุ่ม 
  -  กลุ่มจักรสานผักตบชวาบ้านปากบาง        จำนวน ๑  กลุ่ม 
  -  กลุ่มแม่บ้านเกษตรกรแปรรูปผลผลิตเกษตรตำบลเทวราช (หมู่ที่ ๓) จำนวน  ๑ กลุ่ม 
  -  กลุ่มผลิตน้ำหมักชีวภาพและพันธุ์ข้าวตำบลเทวราช (หมู่ท่ี ๓)    จำนวน  ๒  กลุ่ม 
  -  กลุ่มผ้าฝ้ายทอมือ  (หมู่ที่ ๔ )          จำนวน  ๑  กลุ่ม 
  -  กลุ่มทำขนมไทย  (หมู่ที่ ๔)          จำนวน  ๑  กลุ่ม 
  -  กลุ่มดอกไม้ประดิษฐ์  (หมู่ที่  ๔)          จำนวน  ๑  กลุ่ม 
  -  กลุ่มดอกไม้จัน  (หมู่ที่  ๔ )          จำนวน  ๑  กลุ่ม 
  -  กลุ่มขนมปัง  (เบเกอรี่  หมู่ที่ ๖)          จำนวน  ๑  กลุ่ม 
  -  กลุ่มสุราพื้นบ้าน  (หมู่ที่ ๗)           จำนวน  ๑ กลุ่ม 

 
๗. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
 ๗.๑ การนับถือศาสนา  
  ประชาชนส่วนใหญ่ในพ้ืนที่ตำบลเทวราช ประมาณร้อยละ ๙๙ นับถือศาสนาพุทธและร้อยละ  ๑  
นับถือศาสนาอ่ืนๆ  จึงยังสามารถพบเห็นประเพณี  การทำบุญตักบาตร  การเข้าวัดทำบุญ  ถือศีลฟังธรรม  
ประเพณีเวียนเทียนในวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา  การถวายเทียน  การทอดกฐิน  การทอดผ้าป่า    
 ๗.๒ ประเพณีและงานประจำปี 
  ประเพณีเวียนเทียนในวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา  การถวายเทียน  การทอดกฐิน  การ
ทอดผ้าป่า   งานทำบุญประจำปีหลวงพ่อหินวัดเยื้องคงคารามทุกปีในเดือนพฤศจิกายน  งานวันสงกรานต์ 
 ๗.๓ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
  ใช้ภาษาไทยถิ่นกลาง เป็นภาษาประจำถิ่น 

๗.๔ สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก 
 -  ตะกร้าผลิตภัณฑ์ที่ทำจากผักตบชวา 
 -  ดอกไม้ประดิษฐ์จากกลุ่มดอกไม้ประดิษฐ์  หมู่ที่ ๑ 

๘. ทรัพยากรธรรมชาติ 
 ๘.๑ น้ำ 
  น้ำที่ประชาชนในตำบลเทวราชใช้สำหรับการอุปโภค – บริโภค  และทำการเกษตร  มีดังนี้ 
  -  แม่น้ำเจ้าพระยา 
  -  หนองน้ำ  จำนวน  ๖  แห่ง 
  -  คลองชลประทาน  จำนวน  ๒  แห่ง 
  -  ระบบชลประทานโครงการส่งน้ำและบำรุงรักษายางมณี 
 ๘.๒ ป่าไม้ 
  ตำบลเทวราช ไม่มีพ้ืนที่ป่าไม้ 
 ๘.๓ ภูเขา 
  ตำบลเทวราช ไม่มีพ้ืนที่ที่เป็นภูเขา 
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โครงสร้างขององค์การบริหารส่วนตำบลเทวราช 
 

 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเทวราช 

รองนายก 
องค์การบริหารส่วนตำบลเทวราช 

คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล
เทวราช 

สมาชิกสภา อบต. 
S,6jmuj 

รองนายก 
องค์การบริหารส่วนตำบลเทวราช 

เลขานุการนายก 
องค์การบริหารส่วนตำบลเทวราช 

สภาองค์การบริหารส่วนตำบลเทวราช 

 

ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเทวราช 

รองประธานสภา 
องค์การบริหารส่วนตำบลเทวราช 

เลขาสภา 
องค์การบริหารส่วนตำบลเทวราช 

สมาชิกสภา อบต. 
S,6jmuj 

สมาชิกสภา อบต. 
S,6jmuj 

สมาชิกสภา อบต. 
S,6jmuj 

สมาชิกสภา อบต. 
S,6jmuj 

สมาชิกสภา อบต. 
S,6jmuj 

สมาชิกสภา อบต. 
S,6jmuj 

สมาชิกสภา อบต. 
S,6jmuj 

สมาชิกสภา อบต. 
S,6jmuj 
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โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการ  (จำนวน  ๕  สำนัก/กอง) 
พนักงานส่วนท้องถิ่น พนักงานจ้าง 

๑.  สำนักงานปลัด 
(๑)  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  
(๒)  รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
(๓)  หัวหน้าสำนักปลัด   
(๔)  นักทรัพยากรบุคคล   
(๕)  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน   
(๖)  นักจัดการงานทั่วไป 
(๗)  นิติกร   
(๘)  เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
(๙)  เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน 

-  พนักงานจ้างตามภารกิจ  
    (๑)  ผู้ชว่ยเจ้าพนักงานบันทึกข้อมูล   
    (๒)  พนักงานขับรถยนต์ 
    (๓)  แม่ครัว   
-  พนักงานจ้างทั่วไป  
    (๑) คนงานทั่วไป 
 

๒.  กองคลัง 
(๑)  ผู้อำนวยการกองคลัง   
(๒)  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี   
  

-  พนักงานจ้างตามภารกิจ   
   (๑)  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี   
   (๒)  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้   
   (๓)  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 
  -  พนักงานจ้างทั่วไป   
   (๑)  คนงานทั่วไป   

๓. กองช่าง 
(๑)  ผู้อำนวยการกองช่าง     
(๒)  นายช่างโยธา    

-  พนักงานจ้างตามภารกิจ   
   (๑)  ผู้ช่วยนายช่างโยธา       
-  พนักงานจ้างทั่วไป   
   (๑)  คนงานทั่วไป   

๔.  กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
(๑)  ผู้อำนวยการกองการศึกษา     
(๒)  นักวิชาการศึกษา     
(๓)  ครู    
 

-  พนักงานจ้างตามภารกิจ   
   (๑)  ผู้ดูแลเด็ก  จำนวน  ๒  ตำแหน่ง 
 

๕.  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
(๑) ผู้อำนวยการกองสาธารณสุข ฯ 
(๒) นักวิชาการสาธารณสุข 
   

-  พนักงานจ้างทั่วไป   
   (๑)  คนงานทัว่ไป   

รวม จำนวน  ๑๘  คน จำนวน  ๑๓  คน 
  

องค์การบริหารส่วนตำบลเทวราช แบ่งโครงสร้างการบริหารงานออกเป็น ๑ สำนัก กับอีก  ๔  กอง 
ทั้งหมด  ๕  ส่วนราชการ  พนักงานส่วนท้องถิ่น  จำนวน  ๑๘  คน  พนักงานจ้าง  จำนวน  ๑๓  คน  รวมทั้งสิ้น  
๓๑  คน  โดยมีภารกิจการบริหารงาน 
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บทบาท/การมีส่วนร่วมของประชาชนในกิจการทางการเมืองและการบริหาร  ประชาชนในเขตองค์การ
บริหารส่วนตำบลเทวราช   มีส่วนร่วมในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบล  ประชาชนในเขตองค์การ
บริหารส่วนตำบลยังมีส่วนร่วมในการบริหารงาน การช่วยเหลืองานขององค์การบริหารส่วนตำบล เสนอแนะใน
กิจกรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลในการดำเนินงานต่างๆ   เช่น  การประชุมจัดทำแผนพัฒนาตำบล , 
ประชุมประชาคมแก้ไขปัญหาความยากจน, ประชุมการจัดอบรมกระบวนการชุมชนเข้มแข็ง  การรณรงค์ต่อต้าน
ยาเสพติด ฯลฯ 

 

 
    
 
    

************************************ 
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ส่วนที่ส่วนที่    ๓๓  
  
 
 

  
 

 
๑.๑  วิสัยทัศน ์

องค์การบริหารส่วนตำบลเทวราช  ได้กำหนดวิสัยทัศน์ (Vision)  เพ่ือแสดงสถานการณ์ในอุดม
คติ  ซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์
ของท้องถิ่นในอนาคตอย่างรอบด้าน  ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้กำหนดวิสัยทัศน์  
คาดหวังที่จะให้เกิดข้ึนในอนาคต  ดังนี้ 

 
          
 

๑.๒  ยุทธศาสตร์ 
คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลร่วมกับประชาคมท้องถิ่น  ส่วนราชการ  

รัฐวิสาหกิจ  รวมทั้งองค์กรต่างๆ ที่เก่ียวข้อง  ได้กำหนดยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบล  ๔  ด้าน  ดังนี้ 
                     ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม การศึกษาและคุณภาพชีวิต 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาด้านสาธารณสุข อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

 ๑.๓  เป้าประสงค ์
  ๑. ประชาชนได้รับความสะดวกสบายจากระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการอย่างทั่วถึง 

  ๒. ประชาชนได้รับสวัสดิการที่มีประสิทธิภาพและเท่าเทียม 
  ๓. ประชาชนยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการดำรงชีวิต 
  ๔. ชุมชนเข้มแข็ง สามารถพ่ึงพาตนเองได้อย่างยั่งยืน 
  ๕. ชุมชนร่วมสืบสานวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  ๖. เกษตรกรประกอบอาชีพตามแนวเกษตรทฤษฎีใหม่  
  ๗. ประชาชนมีอาชีพ และมีรายได้เพียงพอ 

   ๘. ประชาชนมีจิตสำนึกในการบำรุงรักษาอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
  ๙. ประชาชนมีความเข้าใจในหลักประชาธิปไตย และมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นตนเอง 

                   ๑๐. การปฏิบัติงานเกิดผลสัมฤทธิ์ ประชาชนประทับใจในการบริการ 
 
 ๑.๔  ตัวชี้วัด 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาเศรษฐกิจ สังคมการศึกษาและคุณภาพชีวิตตัวช้ีวัดประกอบด้วย 
  - ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาให้ได้อย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 
  - ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีสุขภาพพลานามัยที่ดี มีคุณภาพชีวิตที่ดี 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๑.  ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลเทวราช 
 

“เทวราชน่าอยู่  สู่คุณภาพชีวิตที่ดี  มีส่วนร่วมของประชาชน” 
” 



๓๑ 
 

                                                                                                                                                               

 - ร้อยละของผู้สูงอายุ ผู้พิการ เด็ก สตรี และผู้ป่วยเอดส์ที่ได้รับสวัสดิการ 
 - ร้อยละของครัวเรือนพัฒนาเศรษฐกิจ ที่ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 - ร้อยละของครัวเรือนในการร่วมกิจกรรม พัฒนากลุ่มอาชีพต่างๆของชุมชน 
          - ร้อยละของศิลปวัฒนธรรม ประเพณีท่ีคงอยู่ 
 - ร้อยละของภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีคงอยู่ 

                    ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน ตัวช้ีวัดประกอบด้วย               
- ร้อยละของการก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษาสะพาน ถนน อาคาร ทางเท้า ท่อระบาย 

                      ขยายเขตไฟฟ้า 
          - ร้อยละของแหล่งน้ำกิน น้ำใช้ 
                    ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาด้านสาธารณสุข อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  - ร้อยละของครัวเรือนที่ได้รับการบริการด้านสาธารณสุข 
  - การบริหารจัดการโดยให้เอกชนและชุมชนมีส่วนร่วมจัดการสิ่งแวดล้อม 
  - การพัฒนาแหล่งน้ำในชุมชนแบบบูรณาการ 
                     ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
                     - ร้อยละของประชาชนที่ใช้สิทธิ 

 - ร้อยละของประชาชนที่ประชาคมตามสัดส่วน 
 - ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนในการรับบริการ 

                   - การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงานตามแนวทางนโยบายรัฐบาล จังหวัด 
๑.๕  ค่าเป้าหมาย 

  ๑. ประชาชนได้รับความสะดวกสบายจากระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการอย่างทั่วถึง 
  ๒. ประชาชนได้รับสวัสดิการที่มีประสิทธิภาพและเท่าเทียม 
  ๓. ประชาชนยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการดำรงชีวิต 
  ๔. ชุมชนเข้มแข็ง สามารถพ่ึงพาตนเองได้อย่างยั่งยืน 
  ๕. ชุมชนร่วมสืบสานวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  ๖. เกษตรกรประกอบอาชีพตามแนวเกษตรทฤษฎีใหม่  
  ๗. ประชาชนมีอาชีพ และมีรายได้เพียงพอ 

   ๘. ประชาชนมีจิตสำนึกในการบำรุงรักษาอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
  ๙. ประชาชนมีความเข้าใจในหลักประชาธิปไตย และมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นตนเอง 

   ๑๐. การปฏิบัติงานเกิดผลสัมฤทธิ์ ประชาชนประทับใจในการบริการ 
๑.๖  กลยุทธ์ 

๑. ก่อสร้าง ปรับปรุง เส้นทางคมนาคม สะพาน ทางระบายน้ำ ให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
๒. ขุดลอกคูคลอง พัฒนาแหล่งน้ำ การระบายน้ำให้ครอบคลุมในทุกพ้ืนที่ 
๓. ส่งเสริมสนับสนุนด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการของท้องถิ่น เช่น ไฟฟ้า ประปา 

โทรศัพท์  ฯลฯ 
๔. ส่งเสริม สนับสนุน การปลูกจิตสำนึกให้มีค่านิยมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๕. ส่งเสริม สนับสนุน ป้องกัน รักษาโรคให้ประชาชนมีสุขภาพพลานามัยที่ดี มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
๖. ส่งเสริมและพัฒนา เด็กและเยาวชนในท้องถิ่นอย่างทั่วถึง เท่าเทียม และมีประสิทธิภาพ 
๗. ส่งเสริม สนับสนุน ป้องกัน บำบัด รักษา และแก้ไขปัญหายาเสพติดในชุมชน 
๘. แก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนส่วนรวมโดยตรงในกรณีฉุกเฉิน หรือจาก 

สาธารณภัยต่างๆ 
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๙. ส่งเสริมสนับสนุน สงเคราะห์ครอบครัว ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ ผู้ป่วย HIV และ 
ผู้ป่วยไข้หวัดนก 

๑๐. ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาการกีฬา และนันทนาการในทุกระดับ 
๑๑. ส่งเสริม สนับสนุน การมีส่วนร่วมของประชาชน มุ่งสู่สถาบันครอบครัวที่อบอุ่น  

ชุมชนเข้มแข็ง 
๑๒. ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาทุกกลุ่มวัยให้มีศักยภาพ พร้อมทั้งกายใจ สติปัญญา 
๑๓. ส่งเสริม สนับสนุน การอนุรักษ์ และฟ้ืนฟู สืบทอดขนบธรรมเนียม ประเพณี  ศิลปะ 

วัฒนธรรม ทำนุบำรุงศาสนสถาน กิจกรรมทางศาสนา และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๑๔. ส่งเสริมการลงทุน ตามแนวคิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์ มุ่งเน้นการพ่ึงพาตนเอง ตามหลัก 

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๑๕. พัฒนา และส่งเสริมอาชีพ ฝึกทักษะ และส่งเสริมการบริหารจัดการการตลาด 
๑๖. ส่งเสริม สนับสนุน การประกอบอาชีพของผู้ยากจน 
๑๗. ส่งเสริม สนับสนุน กิจกรรมกลุ่มออมทรัพย์ 
๑๘. ส่งเสริม สนับสนุน สินค้าผลิตภัณฑ์ชุมชน OTOP SMEs วิสาหกิจชุมชน ทั้งการพัฒนา 

รปูแบบผลิตภัณฑ์ คุณภาพ และเพ่ิมช่องทางการจำหน่าย 
๑๙. ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวของท้องถิ่น 
๒๐. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและปลูกจิตสำนึกของประชาชนในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
๒๑. ส่งเสริม และสนับสนุน ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมท่ียั่งยืน 
๒๒. ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และบำบัดน้ำเสีย อย่างยั่งยืน 
๒๓. ส่งเสริม สนับสนุน การใช้พลังงานทดแทนและพลังงานจากธรรมชาติ 
๒๔. การบริหารในระบบบูรณาการร่วมกับทุกภาคส่วน 
๒๕. ยึดหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ด ี
๒๖. ส่งเสริมให้ความรู้ด้านการเมือง การปกครอง สังคม เศรษฐกิจ และมีส่วนร่วมตามหลักการ 

บริหารจัดการบ้านเมืองที่ด ี
๒๗. พัฒนาบุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลเทวราช 
๒๘. พัฒนาสถานที่ และอุปกรณ์ในการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลเทวราช 
๒๙. การส่งเสริมพัฒนางานวิจัยชุมชน และการนำผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์กับการพัฒนาท้องถิ่น 
๓๐. ส่งเสริม สนับสนุนการประชาสัมพันธ์ และการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารให้แก่ประชาชน 
๓๑. การปรับปรุงและพัฒนารายได้ขององค์การบริหารส่วนตำบลเทวราช 
๓๒. ส่งเสริม สนับสนุนเพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพ และการบริหารงานศูนย์รวมข้อมูลจัดซื้อ 

จัดจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับอำเภอ เพ่ือเสริมสร้างองค์การบริหารส่วนตำบล เทวราช  ให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ตามโครงการท้องถิ่นไทยใสสะอาด 

๓๓. การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการป้องกัน และปราบปรามการทุจริต 
การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วนตำบลเทวราช  มีความเชื่อมโยง 
ของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  ดังนี้ 

๑.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
(๑)  การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง   โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

ที่จำเป็นเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ  
(๒)  การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
(๓)  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง 
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(๔)  การกำจัดขยะมูลฝอย  สิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมท่ีมีอย่างยั่งยืน 
(๕)  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

๑.๘  แผนงาน 
  (๑)  แผนงานบริหารงานงานทั่วไป 
  (๒)  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
  (๓)  แผนงานการศึกษา 
  (๔)  แผนงานสาธารณสุข 
  (๕)  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

(๖)  แผนงานเคหะและชุมชน 
  (๗)  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
  (๘)  แผนงานการศาสนาและวัฒนธรรมและนันทนาการ 

(๙)  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
  (๑๐)  แผนงานการเกษตร 
  (๑๑)  แผนงานงบกลาง 
 
 
 
 ๒.๑  การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององค์การบริหารส่วนตำบลเทวราช
ได้ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และTrend ปัจจัยและ
สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
 

จุดแข็ง  (S : Strength-s)   
-  ประชาชนมีความพร้อม  จะมีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนาท้องถิ่น 
-  การจัดโครงสร้างภายในมีความเหมาะสมสอดคล้องกับภารกิจ 
-  มีองค์การบริหารส่วนตำบลที่พร้อมจะให้บริการสาธารณะและแก้ ไขปัญหาความ

เดือดร้อนของประชาชน 
   -  มีการประสานร่วมมือกันระหว่างองค์การบริหารส่วนตำบลกบัส่วนราชการต่างๆ  
   -  ผู้นำชุมชนมีความเข้มแข็ง  และมีศักยภาพในการพัฒนา 
   -  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในรูปแบบประชาคม การประชุมวางแผนเตรียมงาน 

จุดอ่อน  (W : Weakness)  
   -  กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติงาน มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงอยู่
ตลอดเวลาทำให้ 
            -  เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติสับสนขาดความชัดเจน 
   -  องค์การบริหารส่วนตำบล  มีงบประมาณจำกัด  ทำให้การพัฒนาไม่เป็นไปตาม
แผนพัฒนาที่วางไว้ 
   -  การใช้ทรัพยากรธรรมชาติ และการทำลายสิ่งแวดล้อมเพ่ิมข้ึน  ก่อให้เกิดปัญหาภัยธรรมชาติ 

โอกาส  (O : Opportunity)   

๒.  การวิเคราะห์เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 
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   -  จังหวัดอ่างทอง  หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องสนับสนุนงบประมาณให้องค์การบริหาร
ส่วนตำบล ดำเนินการตามแผนงานโครงการตามแนวทางยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  และแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบล 
   -  มีเส้นทางคมนาคมเชื่อมระหว่างจังหวัด สามารถรองรับการขยายตัวทางด้าน
เศรษฐกิจ   

-  นโยบายของรัฐบาลในการส่งเสริมการกระจายอำนาจการปกครองท้องถิ่น  โดยการ
สร้างดุลยภาพระหว่างการกำกับดูแล  และความเป็นอิสระของท้องถิ่นในการบริหารจัดการงบประมาณและ
บุคลากรของท้องถิ่น 

อุปสรรค  (T : Threat)   
   -  ประชาชนขาดความรู้  ความเข้าใจ  บทบาทหน้าที่ของตนเองกับงานของท้องถิ่น 
   -  นโยบายรัฐบาลไม่สามารถถ่ายโอนงบประมาณมายังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๒ 
ทำให้การพัฒนาท้องถิ่นบางเรื่องต้องชะงัก 

-  กฎหมาย  ระเบียบ ข้อบังคับขาดความยืดหยุ่น หรือไม่เหมาะสมสอดคล้องกับภารกิจ
ห้วงระยะเวลาในการจัดสรรและการเบิกจ่ายงบประมาณของรัฐบาลมีความไม่แน่นอน 
   -  การดำเนินงานตามนโยบายต่างๆ ของรัฐบาลมีจำนวนเพ่ิมมากขึ้น  ความรับผิดชอบ
เพ่ิมมากขึ้น ประกอบกับปัญหาในพ้ืนที่และความต้องการประชาชนมีมาก แต่ไม่สามารถปฏิบัติได้ครบถ้วน 
เนื่องจากจำกัดด้วยอำนาจหน้าที่และจำนวนงบประมาณที่มีจำกดั 
 

๑.๒  การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
      ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖1 – ๒๕65) ขององค์การบริหารส่วนตำบลเทวราช นั้น  
ได้ทำการประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้   
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ดาน สถานการณ์ภาพ

แวดล้อม 
ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ขอบข่ายและปริมาณ
ของปัญหา/ 

ความต้องการ  

พ้ืนที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

๑. ด้านบริหารราชการ
ให้มีประสิทธิภาพ
คุณภาพตามหลักธรร
มาภิบาล 

๑) ประชาชนบางส่วนยัง
ขาดความรูเ้กี่ยวกับระบบ
การทำงานของ อบต. 
 

- การขาดความรู้ ความ
เข้าใจท่ีถูกต้อง 

- ประชาชนในเขต 
อบต. 

- ประชาชนมีความรู้ 
ความเข้าใจมากขึ้น และ
สามารถเสนอแนว
ทางการแก้ไขปัญหาที่
เกิดขึ้นในหมู่บ้าน 

 
๒. ด้านการลด
ความเหลื่อมล้ำทาง
สังคมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ประชาชน 
 

 
๑) การศึกษาสื่อการเรียน
การสอนยังไม่พอเพียง 
เด็กนักเรยีนไมไ่ดร้ับ
การศึกษาต่อในระดับที่สูง
กว่าขั้นพ้ืนฐาน และขาด
งบประมาณในการศึกษา 
ครอบครัวยากจน    

 
- สังคมในชุมชน 
 

 
- เด็กนักเรียนในเขต 
อบต. 

 
- มีสื่อการเรียนการสอน
ที่พอเพียง  เด็กนักเรียน
ได้รับการศึกษาที่สูงข้ึน 
มีงบประมาณใน
การศึกษาเล่าเรยีน 

๒) เด็กและผูสู้งอายุบาง
ครอบครัว ผูสู้งอายุอยู่
ตามลำพัง และรับภาระใน
การดูแลเด็ก 

- การได้รบัการดูแลเด็ก
และผูสู้งอาย ุ

- ผู้สูงอายุและเด็ก
ในเขต อบต.  

- ผู้สูงอายุและเด็กไดร้ับ
การดูแลทีด่ ี

๓) ผู้พิการไมไ่ด้รับความ
ช่วยเหลือในดำรงชีวิต 

- การได้รบัการดูแลผุ้
พิการ 

- ผู้พิการในเขต 
อบต. 

- ผู้พิการไดร้ับความ
ช่วยเหลือในการ
ดำรงชีวติและทั่วถึง 

๔) ประชาชนในพ้ืนท่ีบาง
รายมีที่อยู่อาศัยไมม่ั่นคง
แข็งแรง 
 

- ที่อยู่อาศัย - ประชาชนในพ้ืนท่ี
ที่ได้รับความเดือน
ร้อนเรื่องที่อยู่อาศัย 

- ประชาชนในพ้ืนท่ี
ได้รับความช่วยเหลือ
ซ่อมแซมที่อยู่อาศัยให้
มั่งคงแข็งแรง  

๕) มีการระบาดของโรค
อุบัติใหม่ โรคระบาด 
โรคตดิต่อ 

- ด้านสาธารณสุข - ในเขต อบต. - ในพื้นทีไ่ม่มีการระบาด
ของโรคอุบัติใหม่  ดร
คระบาด  โรคตดิต่อ 

๖) ประชาชนในพ้ืนท่ีป่วย
เป็นโรคเรื้อรังแนวโนม้ที่
เพิ่มขึ้น เช่น เบาหวาน  
ความดัน 
 

- ด้านการแพทย ์ - ประชาชนกลุ่ม
เสี่ยงและผู้ป่วย 

- ประชาชนหายจากการ
เจ็บป่วย 

๗) ประชาชนบริโภค
อาหารที่ปลอดภัย 

- ด้านสาธารณสุข - ประชาชนในเขต
อบต. 

- ประชาชนทราบและ
สามารถเลือกบริโภค
อาหารที่ปลอดภัยได้
ถูกต้อง 



๓๖ 
 

                                                                                                                                                               

 
 
 

ดาน สถานการณ์ภาพ
แวดล้อม 

ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ขอบข่ายและปริมาณ
ของปัญหา/ 

ความต้องการ  

พ้ืนที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเปา้หมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

 ๘) มีการขยายตัวของ
ประชากรเพิม่มากข้ึนทำ
ให้เกิดการขยายตัวของ
อาคารบ้านเรือนทำใหเ้กิด
เป็นชุมชนแออัด   

- ประชากร - พื้นที่ในเขต อบต. - ควบคุมการก่อสร้าง
อาคารบ้านเรือนการ
พิจารณาออกใบอนุญาต
เพื่อไม่เกดิปัญหาจาก
การก่อสร้างอาคาร 

๙) เยาวชนและวยัรุ่นตดิ
เกมส์ สิ่งลามก บุหรี่ เหลา้ 
สาเสพติด และท้องก่อน
วัยอันสมควร     

- เยาวชนและวัยรุ่นใช้
เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน ์

- เยาวชนและวัยรุ่น
ในเขต อบต. 

- เยาวชนและวัยรุ่นมี
อนาคตที่ด ี

๑๐) ประชาชนกรอายุ
ตั้งแต่ ๓๕ ข้ึนไป ไมไ่ด้
ตรวจสุขภาพประจำปี  

- การได้รบัการตรวจ
สุขภาพ 

- ประชาชนในเขต 
อบต. ที่อายุ ๓๕  ปี
ขึ้นไป 

- ประชาชนท่ีอายุ ๓๕ ปี
ขึ้นไปไดร้ับการตรวจ
สุขภาพทุกคน  

๗) ในเขต อบต. ไมม่ี
แหล่งท่องเที่ยวและ
กิจกรรมการท่องเที่ยว 

- การท่องเที่ยว - ในเขต อบต. - มีแหล่งทองเที่ยวใน
เขต อบต. และส่งเสริม
กิจกรรมการท่องเที่ยว
เพิ่มมากข้ึน 

๑๑) ศลิปะ วัฒนธรรม  
จารีต ประเพรีและ๓มิ
ปัญหาท้องถิ่นถูกลืมเลือน
ไปมาก 

- ศิลปะ วัฒนธรรม  
จารีต ประเพรีและ๓มิ
ปัญหาท้องถิ่น ถูกลืม
เลือนไปมาก 

- ประชาชนในเขต 
อบต. 

- ยกย่อง เชิดชูคนดีหรือ
ปราชญ์ชาวบ้านใน
โอกาสต่างๆ เพื่อเป็น
ตัวอย่างแก่เยาวชนและ
ประชาชน ศิลปะ 
วัฒนธรรม จารตี ประเพ
รีและภูมิปญัญาท้องถิ่น 
ไม่ถูกลมืและคงอยู่สืบไป 

๑๒) การจราจรบนถนนมี
เพิ่มมากขึ้นอาจทำให้เกดิ
อุบัติเหตุขึ้นได ้

- การจราจร ประชาชนท่ีสัญจรไป
มาบนถนน 

มีระบบควบคุม
การจราจร เช่น ติดตั้ง
สัญญาณไกระพริบเพื่อ
เตือนให้ระมัดระวัง 

๑๓) มีการทำลายและลัก
ขโมยทรัพยส์ินของ
ประชาชนและราชการ
รวมทั้งเกิดการทะเลาะ
วิวาทกันในชุมชน  

- การรักษาความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 

- ประชาชนและส่วน
ราชการ 

- มีการป้องกันและ
รักษาความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยส์ินของ
ประชาชนละส่วน
ราชการ เช่น การตดิตั้ง
กล้องวงจรปิด  การให้
ผู้นำ อปพร. ควบคุม
และระงับเหตุทะเลา
วิวาท 

๑๔) ประชากรที่สูบบหุรี่ 
จำนวน ๓๐๐ คน ดื่มสุรา  

- การดำเนินการตาม
กฎหมาย กรณีที่ฝา่นฝืน
กฎหมาย 

- ประชาชนท่ีสูบ
บุหรี่และดื่มสุรา 

- ประชาชนเลิกสูบบหุรี่
และเลิกดื่มสุรา 



๓๗ 
 

                                                                                                                                                               

ดาน สถานการณ์ภาพ
แวดล้อม 

ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ขอบข่ายและปริมาณ
ของปัญหา/ 

ความต้องการ  

พ้ืนที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเปา้หมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

๓. ด้านการพัฒนา
ด้านการเกษตร  
เศรษฐกิจ  
อุตสาหกรรม 

๑) ไฟฟ้าส่องสว่างทาง
และที่สาธารณะยังไม่
สามารถดำเนินการ
ครอบคลมุพื้นท่ีได้ทั้งหมด 

- ไฟฟ้า - ทางและที่
สาธารณะในเขต 
อบต. 

- ทางและที่สาธารณะมี
แสงสว่างเพียงพอ
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกในการสัญจรไป
มาและป้องกันการเกิด
อาชญากรรมได ้

๒) หมู่บ้ายขยายมากข้ึน
ระบบระบายน้ำยังไม่
เพียงพอ  

- ราง/ท่อระบายน้ำ - พื้นที่ใน อบต. - มีรางระบายนำ้
สามารถระบายน้ำได้
สะดวก ไม่อุดตัน ไมส่่ง
กลิ่นเหม็นก่อความ
รำคาญ 

๓. ด้านการพัฒนา
ด้านการเกษตร  
เศรษฐกิจ  
อุตสาหกรรม 

๓)  ถนนในตำบลยังเป็น
ถนนดิน ถนนลูกรัง และ
เป็นหลุมเป็นบ่อ 

- ถนน - ทางและที่
สาธารณะในเขต 
อบต. 

- มีถนนให้ประชาชนได้
สัญจรไปมาสะดวก  

๔) ประชาชนต้องการ
เส้นทางในการสญัจรไปมา
เพิ่มมากข้ึนและ อบต. ไม่
สามารถดำเนินการได้
เนื่องจากงบประมาณมไีม่
เพียงพอ  

- เส้นทางคมนาคม - เส้นทางคมนาคมที่
เป็นสาธารณะและ
ประชาชนมีความ
ต้องการให้
ดำเนินการ 

- มีเส้นทางในการ
คมนาคมเพียงพอและ 
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกในการสัญจรไป
มา 
 

๕) ประชาชนไมม่ีการ
วางแผนในการดำเนินงาน 

- การวางแผน - ประชาชนในเขต
เทศบาล 

- ประชาชนสามารถวาง
แผนการดำเนินงานได้
เอง 

๖) ขาดแหล่งเงินลงทุนใน
การทำกิจการและ
ประกอบอาชีพ 

- การลงทุน - ประชาชนในเขต 
อบต. 

- มีแหล่งเงินทุนในการ
ทำกิจการและประกอบ
อาชีพ 

๗) ผลผลติทางการเกษตร
ราคาตกต่ำระยะทางใน
การขนส่งผลผลิตไกลจาก
แหล่งรับซื้อ  

- การรวมกลุม่ต่อรองกับ
พ่อค้าคนกลาง 

- เกษตรกรในพื้นที ่ - ผลผลิตมรีาคาสูงขึ้น 

๘) ค่าแรงต่ำค่าครองชีพ
สูงขาดแคลนการจ้างงาน 

- การเพิ่มค่าแรงให้
เหมาะสมกับการทำงาน 

- ผู้ประกอบอาชีพ
รับจ้าง 

- ค่าแรงสูงขึ้นเหมาะสม
กับค่าครองชีพ มีการ
จ้างงานมากขึ้น 

 ๙) ครัวเรือนยังมีรายได้
เฉลี่ยต่อปี ต่ำกว่า 
๓๐,๐๐๐ บาท   

- เพิ่มช่องทางในการ
ประกอบอาชีพ 

- ประชาชนท่ีมี
รายได้ต่ำกว่าเกณฑ์
มาตรฐาน 

- ไม่มีครัวที่ตกเกณฑ์
มาตรฐานรายได ้

 
 
 
 



๓๘ 
 

                                                                                                                                                               

 
ดาน สถานการณ์ภาพ

แวดล้อม 
ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ขอบข่ายและปริมาณ
ของปัญหา/ 

ความต้องการ  

พ้ืนที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

๓. ด้านทรัพยากร
และสิ่งแวดล้อม 

๑) ปริมาณขยะและน้ำ
เสียเพิม่มากข้ึน 

- ปัญหามลพิษทาง
อากาศ 

- ในเขต อบต. - ปริมาณขยะและน้ำ
เสียถูกกำจดัให้หมดด้วย
วิธีการที่ถูกต้อง 

๒) พื้นที่ป่าภายในเขต 
อบต. มีน้อย 

- เพิ่มพืน้ท่ีป่า ต้นไม้ให้
มากขึ้น 

๓)  ประชาชนยังเผา
หญ้า ตอซังข้าว เผาอ้อย 
เกิดมลพิษ 

- ในพื้นทีไ่ม่มีการเผาฯ 
เกิดขึ้น 

๔) มีปัญหาเรื่องขยะ
และสตัว์เลี้ยงเพิม่มาก
ขึ้นส่งกลิ่นเหม็นรำคาญ 

- ผู้ประกอบการและ
ชุมชนในเขตพื้นท่ี 
อบต. 

- ปัญหาขยะและสตัว์
เลี้ยงลดลง ประชาชน
สามารถกำจัดขยะและ
มูลสตัว์ได้โดยไมส่่งผล
กระทบต่อชุมชน  

๕) ประชาชนบาง
ครัวเรือนบริโภค-บริโภค
น้ำท่ียังไม่สะอาดและมี
สิ่งเจือปน เช่น จาก
น้ำฝน น้ำท่ีไมไ่ด้
คุณภาพ มตีะกอน  

- การอุปโภค-บรโิภค - ประชาชนในเขต
อบต. 

- ประชาชนบริโภคน้ำที่
สะอาดถูกสุขลักษณะ 

๖) เป็นพืน้ท่ีที่มีดินเคม็
และน้ำใตด้ินเป็นน้ำเค็ม
หรือมีรสกร่อย ไม่
สามารถใช้ในการเกษตร
และอุปโภค-บริโภคได ้

- ดินและน้ำใตด้ิน 
- สิ่งแวดล้อม 

- พื้นที่ในเขต อบต. - ปัญหาเรื่องดินเค็ม
ลดลง จดัหาแหล่งน้ำ
จากแหล่งอ่ืนเพิ่มมากข้ึน   

 
 
 

************************************ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๙ 
 

                                                                                                                                                               

 
 
 

 
 
 

คำชี้แจง  :  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖1 – ๒๕65)  ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยจะทำการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง  หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้
ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว 
 

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ..................องค์การบริหารส่วนตำบลเทวราช.................. 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดำเนินการ 
ไม่มีการ

ดำเนินการ 
๑.  คณะกรรมการแผนพัฒนาท้องถิ่น 
๑.๑  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อพิจารณารา่งแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
๑.๒ มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อพิจารณาร่างแผนพฒันาท้องถิ่น ✓  
๑.๓  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ ✓  
๑.๔  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนนุจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
๑.๕  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนนุจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
๑.๖  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นจัดประชาคมท้องถิน่และร่วมจัดทำร่าง
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

✓  

๒.  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
๒.๑  มีการประชุมประชาคมทอ้งถิ่น (ระดับหมู่บา้น/ชุมชน)  ✓  
๒.๒  มีการประชุมประชาคมทอ้งถิ่น (ระดับตำบล/เมือง) ✓  
๒.๓  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามสี่วนร่วมในการจัดทำแผน ✓  
๒.๔  มีการแจ้งแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น  รับทราบปัญหาความต้องการ  
ประเด็นการพัฒนา  ประเด็นที่เก่ียวข้อง และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับ
สภาพพ้ืนที่  

✓  

๒.๕  มีการรวมรวมข้อมูลจากข้อ  ๒.๔  เพื่อนำมากำหนดแนวทางการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น   

✓  

๒.๖  มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมนิผลยทุธศาสตร์ตามแนวทางการ
พิจารณาการติดตามและประเมนิผลยทุธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพฒันา
ท้องถิ่น 

✓  

๒.๗  มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมนิผลโครงการตามแนวทางการพิจารณา
การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพฒันาท้องถิ่น 

✓  

๒.๘  มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิ่นประจำปี
งบประมาณ 

✓  

๒.๙  มขี้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพฒันาท้องถิ่นในอนาคต ✓  

 
 
 

แบบการกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖1 – ๒๕65) 



งบประมาณ
อนุมัติ

โอนเพ่ิม โอนลด เบิกจ่าย
งบประมาณ

คงเหลือ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
งานป้องกัน
และบรรเทา
สาธารณภัย

ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับ
การปฏิบัติราชการท่ีไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

1.ค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาล

8,000.00 0.00 0.00 7,990.00 10.00 ประชาชนร้อยละ 50 
ได้รับการแก้ไขปัญหา

ไม่มีผลกระทบ

งานบริหาร
ท่ัวไปเก่ียวกับ
การศึกษา

ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับ
การปฏิบัติราชการท่ีไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

2.โครงการปกป้องสถาบันส าคัญของชาติ 
กิจกรรมงานรัฐพิธี และวันส าคัญต่างๆหรือ
พิธี กิจกรรมอ่ืนๆ ตามนโยบายของรัฐ และ
วันส าคัญต่างๆ หรือพิธี กิจกรรมอ่ืนๆ ตาม
นโยบายของรัฐ และค าส่ังของทางราชการท่ี
เข้าลักษณะเช่นเดียวกันหรือเก่ียวข้องกัน

10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 ประชาชนร้อยละ 50 
เข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือ
ร าลึกในพระมหา
กรุณาธิคุณ

ไม่มีผลกระทบ

งานบริหาร
ท่ัวไปเก่ียวกับ
การศึกษา

ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับ
การปฏิบัติราชการท่ีไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

3.โครงการปกป้องสถาบันส าคัญของชาติ 
กิจกรรมจิตอาสาเราท าความดีด้วยหัวใจ

10,000.00 0.00 7,218.00 2,420.00 362.00 ประชาชนร้อยละ 50 
เข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือ
ร าลึกในพระมหา
กรุณาธิคุณ

ไม่มีผลกระทบ

งานบริหาร
ท่ัวไปเก่ียวกับ
การศึกษา

ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับ
การปฏิบัติราชการท่ีไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

4.โครงการปกป้องสถาบันส าคัญของชาติ 
กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้า เจ้าอยู่หัว
รัชกาลท่ี 10

10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 ประชาชนร้อยละ 50 
เข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือ
ร าลึกในพระมหา
กรุณาธิคุณ

ไม่มีผลกระทบ

งานบริหาร
ท่ัวไปเก่ียวกับ
การศึกษา

ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับ
การปฏิบัติราชการท่ีไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

5.โครงการปกป้องสถาบันส าคัญของชาติ 
กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ
พระนางเจ้าสุทิดาพัชรสุธาพิมลลักษณ์ พระ
บรมราชินี

10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 ประชาชนร้อยละ 50 
เข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือ
ร าลึกในพระมหา
กรุณาธิคุณ

ไม่มีผลกระทบ

Kpis ผลกระทบ

สรุปผลการติดตามและประเมินผลโรงการตาม Kpis (Key Performance Indicator) และผลกระทบ (Impact)
จากข้อบัญญัติงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ขององค์การบริหารส่วนต าบล เทวราช อ าเภอไชโย จังหวัดอ่างทอง

งาน
หมวด

รายจ่าย
ประเภทรายจ่าย โครงการ



งานบริหาร
ท่ัวไปเก่ียวกับ
การศึกษา

ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับ
การปฏิบัติราชการท่ีไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

6.โครงการปกป้องสถาบันส าคัญของชาติ 
กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 5 ธันวา เน่ืองในวัน
เฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระ
บรมชนกธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราชบรมนาถบพิตร

10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 ประชาชนร้อยละ 50 
เข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือ
ร าลึกในพระมหา
กรุณาธิคุณ

ไม่มีผลกระทบ

งานบริหาร
ท่ัวไปเก่ียวกับ
การศึกษา

ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับ
การปฏิบัติราชการท่ีไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

7.โครงการปกป้องสถาบันส าคัญของชาติ 
กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 12 สิงหา เน่ืองใน
วันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระบรม
ชนนีพันปีหลวง

10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 ประชาชนร้อยละ 50 
เข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือ
ร าลึกในพระมหา
กรุณาธิคุณ

ไม่มีผลกระทบ

งานระดับ
ก่อนวัยเรียน
และ
ประถมศึกษา

ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับ
การปฏิบัติราชการท่ีไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

8.โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน)

12,000.00 0.00 5,900.00 5,700.00 400.00 การจัดการเรียนการ
สอนมีคุณภาพดีข้ึนร้อย
ละ 90

ไม่มีผลกระทบ

งานระดับ
ก่อนวัยเรียน
และ
ประถมศึกษา

ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับ
การปฏิบัติราชการท่ีไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

9.โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน)

17,200.00 0.00 9,000.00 8,170.00 30.00 การจัดการเรียนการ
สอนมีคุณภาพดีข้ึนร้อย
ละ 90

ไม่มีผลกระทบ

งานระดับ
ก่อนวัยเรียน
และ
ประถมศึกษา

ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับ
การปฏิบัติราชการท่ีไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

10.โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าหนังสือเรียน)

8,000.00 0.00 4,200.00 3,800.00 0.00 การจัดการเรียนการ
สอนมีคุณภาพดีข้ึนร้อย
ละ 90

ไม่มีผลกระทบ

งานระดับ
ก่อนวัยเรียน
และ
ประถมศึกษา

ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับ
การปฏิบัติราชการท่ีไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

11.โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าอุปกรณ์การเรียน)

8,000.00 0.00 4,200.00 3,800.00 0.00 การจัดการเรียนการ
สอนมีคุณภาพดีข้ึนร้อย
ละ 90

ไม่มีผลกระทบ

งานระดับ
ก่อนวัยเรียน
และ
ประถมศึกษา

ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับ
การปฏิบัติราชการท่ีไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

12.โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา ค่าจัดการเรียนการสอน

68,000.00 0.00 25,500.00 42,500.00 0.00 การจัดการเรียนการ
สอนมีคุณภาพดีข้ึนร้อย
ละ 90

ไม่มีผลกระทบ



งานระดับ
ก่อนวัยเรียน
และ
ประถมศึกษา

ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับ
การปฏิบัติราชการท่ีไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

13.โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา ค่าอาหารกลางวัน

196,000.00 0.00 132,980.00 63,000.00 20.00 เด็กนักเรียน ร้อยละ 
100 ได้รับอาหาร
กลางวันครบ 5 หมู่

ไม่มีผลกระทบ

งานศึกษาไม่
ก าหนดระดับ

ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับ
การปฏิบัติราชการท่ีไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

14.โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 เด็กนักเรียนได้เข้าร่วม
กิจกรรมและมี
สุขภาพจิตท่ีดีข้ึนร้อยละ
 90

ไม่มีผลกระทบ

งาน
โรงพยาบาล

ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับ
การปฏิบัติราชการท่ีไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

15.โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด

10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 การแพร่ระบาดของยา
เสพติดลดลงร้อยละ 50

ไม่มีผลกระทบ

งานบริการ
สาธารณสุข
และงาน
สาธารณสุข
อ่ืนๆ

ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับ
การปฏิบัติราชการท่ีไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

16.โครงการควบคุมและป้องกันโรคติดต่อ
ในท้องถ่ิน

60,000.00 88,000.00 18,437.00 129,562.50 0.50 โรคติดต่อในท้องถ่ิน
ลดลงร้อยละ 50

ไม่มีผลกระทบ

งานบริการ
สาธารณสุข
และงาน
สาธารณสุข
อ่ืนๆ

ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับ
การปฏิบัติราชการท่ีไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

17.โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข 70,000.00 0.00 70,000.00 0.00 0.00 ด าเนินงานตาม
โครงการพระราชด าริ
สามารถด าเนินการได้
ร้อยละ 100

ไม่มีผลกระทบ

งานบริการ
สาธารณสุข
และงาน
สาธารณสุข
อ่ืนๆ

ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับ
การปฏิบัติราชการท่ีไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

18.โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการ
ระบบการแพทย์ฉุกเฉิน

10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 ประชาชนร้อยละ 50 
ได้รับการแก้ไขปัญหา

ไม่มีผลกระทบ

งานบริการ
สาธารณสุข
และงาน
สาธารณสุข
อ่ืนๆ

ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับ
การปฏิบัติราชการท่ีไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

19.โครงการส าหรับขับเคล่ือนโครงการสัตว์
ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า

40,000.00 0.00 40,000.00 0.00 0.00 การะแพร่ระบาดของ
โรคพิษสุนัขบ้าลดลง 
ร้อยละ 60

ไม่มีผลกระทบ



งานสวัสดิการ
สังคมและ
สังคม
สงเคราะห์

ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับ
การปฏิบัติราชการท่ีไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

20.ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมกิจกรรมของ
โรงเรียนผู้สูงอายุ

30,000.00 0.00 21,000.00 0.00 9,000.00 ผู้สูงอายุได้เข้าร่วม
กิจกรรม ร้อยละ 50

ไม่มีผลกระทบ

งานก าจัดขยะ
มูลฝอยและ
ส่ิงปฎิกูล

ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับ
การปฏิบัติราชการท่ีไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

21.โครงการบริหารจัดการส่ิงปฏิกูลและมูล
ฝอย

10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 ประชาชนได้รับความ
ช่วยเหลือ ร้อยละ 100

ไม่มีผลกระทบ

งานส่งเสริม
และสนับสนุน
ความเข้มแข็ง
ชุมชน

ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับ
การปฏิบัติราชการท่ีไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

22.ค่าใช้จ่ายโครงการประชุมประชาคมหมู่
บ้าน/ประชาคมต าบล

5,000.00 0.00 0.00 4,175.00 825.00 ประชาชนได้รับความ
ช่วยเหลือ ร้อยละ 100

ไม่มีผลกระทบ

งานกีฬาและ
นันทนาการ

ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับ
การปฏิบัติราชการท่ีไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

23.โครงการแข่งขันกีฬาเด็ก เยาวชน และ
ประชาชน

30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 เด็ก เยาวชน 
ประชาชนมีสุขภาพ
แข็งแรงเพ่ิมข้ึน ร้อยละ
 10

ไม่มีผลกระทบ

งานศาสนา
วัฒนธรรม
ท้องถ่ิน

ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับ
การปฏิบัติราชการท่ีไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

24.โครงการสืบสานประเพณีสงกรานต์ 30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 ประชาชนได้เข้าร่วม
กิจกรรมสืบสาน
ประเพณีสงกรานต์ 
ร้อยละ 100

ไม่มีผลกระทบ

งาน
ส่ิงแวดล้อม
และ
ทรัพยากรธรรม
ชาติ

ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับ
การปฏิบัติราชการท่ีไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

25.โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ 10,000.00 0.00 7,000.00 0.00 3,000.00 ภูมิทัศน์ภายในต าบล
เทวราช มีความ
สวยงามมากข้ึน ร้อยละ
 60

ไม่มีผลกระทบ

งานก่อสร้าง ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าต่อเติมหรือดัดแปลง
อาคาร หรือส่ิงปลูกสร้าง
ต่าง ๆ

26.โครงการปรับปรุงอาคารโรงเรียน
ผู้สูงอายุต าบลเทวราช (พร้อมติดต้ังแอร์)

300,000.00 0.00 300,000.00 0.00 0.00 ภูมิทัศน์ภายในอาคาร
เรียน มีความสวยงาม
มากข้ึน ร้อยละ 60

ไม่มีผลกระทบ

งานก่อสร้าง
ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าต่อเติมหรือดัดแปลง
อาคาร หรือส่ิงปลูกสร้าง
ต่าง ๆ

27.ปรับปรุงท่ีอ่านหนังสือพิมพ์ประจ า
หมู่บ้าน หมู่ท่ี 6

260,000.00 0.00 260,000.00 0.00 0.00 0

ไม่มีผลกระทบ



งานก่อสร้าง ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างส่ิง
สาธารณูปการ

28.ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 7
 เร่ิมต้นจากท่ีอ่านหนังสือพิมพ์ถึงบ้านนาง
ฉ่ า สังข์ทอง ขนาดกว้าง 2.50 เมตร ยาว 
105.00 เมตร หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร หรือมี
พ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 262.50 ตารางเมตร

0.00 300,000.00 300,000.00 0.00 0.00 ประชาชนได้รับความ
ช่วยเหลือ ร้อยละ 100

ไม่มีผลกระทบ

งานก่อสร้าง ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างส่ิง
สาธารณูปการ

29.ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กข้าง
ระบบประปา หมู่ท่ี 2 พร้อมวางท่อ

200,000.00 0.00 0.00 0.00 200,000.00 ประชาชนได้รับความ
ช่วยเหลือ ร้อยละ 100

ไม่มีผลกระทบ

งานก่อสร้าง ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างส่ิง
สาธารณูปการ

29.ก่อสร้างถนนคอมกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 7 300,000.00 0.00 300,000.00 0.00 0.00 ประชาชนได้รับความ
ช่วยเหลือ ร้อยละ 100

ไม่มีผลกระทบ

งานก่อสร้าง ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างส่ิง
สาธารณูปการ

30.ก่อสร้างถนนแอลฟัลท์ติกคอนกรีต ทับ
ถนน คสล.หมู่ท่ี 5 บริเวณริมแม่น้ า
เจ้าพระยา จากสุดเขตร้ัววัดเทวราช ไปถึง
แพนายสมปอง สินธุสุวรรณ ขนาดกว้าง 
3.50 เมตร ยาว 250.00 เมตร หนาเฉล่ีย 
0.03 เมตร พร้อมทางข้ึน - ลง หรือมีพ้ืนท่ี
ด าเนินการท้ังหมดไม่น้อยกว่า 937.00 
ตารางเมตร พร้อมติดต้ังป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการ จ านวน 1 ป้าย

0.00 300,000.00 300,000.00 0.00 0.00 ประชาชนได้รับความ
ช่วยเหลือ ร้อยละ 100

ไม่มีผลกระทบ

งานก่อสร้าง ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างส่ิง
สาธารณูปการ

31.ก่อสร้างถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีต (เส้น
กลางหมู่บ้าน) บริเวณถนนเส้นกลางหมู่บ้าน
ไปวัดเทวราชและบริเวณถนนข้างร้านค้า 
หรือมีพ้ืนท่ีด าเนินการท้ังหมดไม่น้อยกว่า 
990.00 ตารางเมตร พร้อมป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ จ านวน 1 ป้าย

0.00 300,000.00 0.00 0.00 300,000.00 ประชาชนได้รับความ
ช่วยเหลือ ร้อยละ 100

ไม่มีผลกระทบ



งานก่อสร้าง ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างส่ิง
สาธารณูปการ

32.ก่อสร้างถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ทับ
ถนน คสล.เดิม หมู่ท่ี 5 บริเวณริมแม่น้ า
เจ้าพระยาจากสุดเขตร้ัววัดเทวราช ถึงบ้าน
นางสาวจุฑาทิพย์ รุ่งรุจี ขนาดกว้าง 3.50 
เมตร ยาว 285.00 เมตร หนาเฉล่ีย 0.03 
เมตร หรือมีพ้ืนท่ีด าเนินการท้ังหมดไม่น้อย
กว่า 997.50 เมตร พร้อมป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ จ านวน 1 ป้าย

0.00 300,000.00 0.00 0.00 300,000.00 ประชาชนได้รับความ
ช่วยเหลือ ร้อยละ 100

ไม่มีผลกระทบ

งานก่อสร้าง ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างส่ิง
สาธารณูปการ

33.ก่อสร้างถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ท่ี
 4 โดยเสริมผิวลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนก
รีต ถนนทางเข้าวัดตะเคียน ขนาดกว้าง 
4.00 เมตร ยาว 35.00 เมตร และขนาด
กว้าง 5.00 เมตร ยาว 83.00 เมตร หนา
เฉล่ีย 0.05 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีรวมกันไม่น้อย
กว่า 555.00 ตารางเมตร พร้อมติดต้ังป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ จ านวน 1 ป้าย

0.00 250,000.00 0.00 0.00 250,000.00 ประชาชนได้รับความ
ช่วยเหลือ ร้อยละ 100

ไม่มีผลกระทบ

งานก่อสร้าง ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างส่ิง
สาธารณูปการ

34.ก่อสร้างถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีตทับ
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กเดิม บริเวณต้น
สะตือ-วัดตะเคียน หมู่ท่ี 3

300,000.00 0.00 0.00 0.00 300,000.00 ประชาชนได้รับความ
ช่วยเหลือ ร้อยละ 100

ไม่มีผลกระทบ

งานก่อสร้าง ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างส่ิง
สาธารณูปการ

35.ก่อสร้างถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีตทับ
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กเดิม หมู่ท่ี 5

300,000.00 0.00 300,000.00 0.00 0.00 ประชาชนได้รับความ
ช่วยเหลือ ร้อยละ 100

ไม่มีผลกระทบ

งานก่อสร้าง ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างส่ิง
สาธารณูปการ

36.ก่อสร้างถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีตพร้อม
เทลูกระนาด (เส้นกลางหมู่บ้าน)

300,000.00 0.00 300,000.00 0.00 0.00 ประชาชนได้รับความ
ช่วยเหลือ ร้อยละ 100

ไม่มีผลกระทบ

งานก่อสร้าง ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างส่ิง
สาธารณูปการ

37.ก่อสร้างถนนแอสฟัลท์ติกทับถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กเดิมเข้าตามซอย
หมู่บ้านหมู่ท่ี 2

100,000.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00 ประชาชนได้รับความ
ช่วยเหลือ ร้อยละ 100

ไม่มีผลกระทบ

งานก่อสร้าง ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างส่ิง
สาธารณูปการ

38.โครงการก่อสร้างถนน คสล.   จากคอ
สะพานถึงสวนกล้วย หมู่ท่ี 7 ต าบลเทวราช
 ขนาดกว้าง 2.50 เมตร ยาว 175.00 เมตร
 หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อย
กว่า 437.50 ตารางเมตร พร้อมติดต้ังป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ จ านวน 1 ป้าย

0.00 300,000.00 0.00 0.00 300,000.00 ประชาชนได้รับความ
ช่วยเหลือ ร้อยละ 100

ไม่มีผลกระทบ



งานก่อสร้าง ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างส่ิง
สาธารณูปการ

39.โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์
ติกคอนกรีต

300,000.00 0.00 0.00 0.00 300,000.00 ประชาชนได้รับความ
ช่วยเหลือ ร้อยละ 100

ไม่มีผลกระทบ

งานก่อสร้าง ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างส่ิง
สาธารณูปการ

40.โครงการวางท่อระบายน้ า หมู่ท่ี 6 40,000.00 0.00 40,000.00 0.00 0.00 ประชาชนได้รับความ
ช่วยเหลือ ร้อยละ 100

ไม่มีผลกระทบ

งานก่อสร้าง ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างส่ิง
สาธารณูปการ

41.วางท่อระบายน้ า 2 จุด หมู่ท่ี 6 บริเวณ
บ้านนางพัฒนีย์ วงษ์เมือง และบ้านนาง
กนกทิพย์ กล่ินเกษร หมู่ท่ี 6 ต าบลเทวราช
 ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.40 เมตร พร้อม
บ่อพัก คสล. พร้อมติดต้ังป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการจ านวน 1 ป้าย

0.00 300,000.00 0.00 0.00 300,000.00 ประชาชนได้รับความ
ช่วยเหลือ ร้อยละ 100

ไม่มีผลกระทบ

งานระดับ
ก่อนวัยเรียน
และ
ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนส่วนราชการ 42.เงินอุดหนุนโรงเรียน ในสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการ การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.)

580,000.00 0.00 48,574.00 531,426.00 0.00 โรงเรียนได้รับเงิน
อุดหนุนร้อยละ 100

ไม่มีผลกระทบ

งานบริหาร
ท่ัวไปเก่ียวกับ
สาธารณสุข

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนองค์กร
ประชาชน

43.เงินอุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข

70,000.00 70,000.00 0.00 140,000.00 0.00 ด าเนินงานตาม
โครงการพระราชด าริ
สามารถด าเนินการได้
ร้อยละ 100

ไม่มีผลกระทบ

งานบริการ
สาธารณสุข
และงาน
สาธารณสุข
อ่ืนๆ

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนองค์กร
ประชาชน

44.เงินอุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข

70,000.00 0.00 70,000.00 0.00 0.00 ด าเนินงานตาม
โครงการพระราชด าริ
สามารถด าเนินการได้
ร้อยละ 100

ไม่มีผลกระทบ

งานสวัสดิการ
สังคมและ
สังคม
สงเคราะห์

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนองค์กรการ
กุศล

45.อุดหนุนเหล่ากาชาดจังหวัดอ่างทอง 5,000.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 ประชาชนได้รับความ
ช่วยเหลือ ร้อยละ 100

ไม่มีผลกระทบ



งานส่งเสริม
และสนับสนุน
ความเข้มแข็ง
ชุมชน

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนส่วนราชการ 46.อุดหนุนโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน อ าเภอไชโย
 จังหวัดอ่างทอง

20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00 ประชาชนได้รับความ
ช่วยเหลือ ร้อยละ 100

ไม่มีผลกระทบ

งานบริหาร
ท่ัวไปเก่ียวกับ
ศาสนา
วัฒนธรรม
และ

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนส่วนราชการ 47.เงินอุดหนุนท่ีว่าการอ าเภอไชโย ตาม
โครงการจัดงานรัฐพิธีอ าเภอไชโย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565

10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 0.00 การจัดงานรัฐพิธี
สามารถด าเนินการได้
ร้อยละ 100

ไม่มีผลกระทบ

3,867,200.00 2,208,000.00 2,739,009.00 972,543.50 0.00

สามารถด าเนินการ 24 โครงการ
ยังไม่ได้ด าเนินการ 28 โครงการ
รวมท้ังหมด  52 โครงการ

รวม



 งบประมาณ
อนุมัติ

 โอนเพ่ิม  โอนลด  เบิกจ่าย
 งบประมาณ

คงเหลือ

 (บาท)  (บาท)  (บาท)  (บาท)  (บาท)
งานก่อสร้าง ค่าท่ีดินและ

ส่ิงก่อสร้าง
ค่าก่อสร้างส่ิง
สาธารณูปโภค

1.ก่อสร้างถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
หมู่ท่ี 5 ต าบลเทวราช

       238,000.00                  -                   -           238,000.00                 -   มีถนนท่ีสามารถ
สัญจรไปมาได้สะดวก
เพ่ิมข้ึน 1 สาย

ไม่มีผลกระทบ

งานก่อสร้าง ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างส่ิง
สาธารณูปโภค

2.ก่อสร้างถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
หมู่ท่ี 7 ต าบลเทวราช

       200,000.00                  -                   -           200,000.00                 -   มีถนนท่ีสามารถ
สัญจรไปมาได้สะดวก
เพ่ิมข้ึน 1 สาย

ไม่มีผลกระทบ

งานก่อสร้าง ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าปรับปรุงท่ีดิน
และส่ิงก่อสร้าง

3.ปรับปรุงคันดินก้ันน้ า บริเวณริมแม่น้ า
เจ้าพระยา หมู่ท่ี 1-6 ต าบลเทวราช

       498,000.00                  -                   -           498,000.00                 -   ประชาชนได้รับความ
ช่วยเหลือ ร้อยละ 100

ไม่มีผลกระทบ

งานก่อสร้าง ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าปรับปรุงท่ีดิน
และส่ิงก่อสร้าง

4.ปรับปรุงคันดินก้ันน้ า บริเวณริมแม่น้ า
เจ้าพระยา หมู่ท่ี 5 - 6 ต าบลเทวราช

       491,078.70                  -                   -           491,078.70                 -   ประชาชนได้รับความ
ช่วยเหลือ ร้อยละ 100

ไม่มีผลกระทบ

งานก่อสร้าง ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าปรับปรุงท่ีดิน
และส่ิงก่อสร้าง

5.ปรับปรุงเสริมผิวจราจรเป็นลาดยาง 
บริเวณริมแม่น้ าเจ้าพระยา หมู่ท่ี 1-3 
ต าบลเทวราช

       300,000.00                  -                   -           300,000.00                 -   มีถนนท่ีสามารถ
สัญจรไปมาได้สะดวก
เพ่ิมข้ึน 1 สาย

ไม่มีผลกระทบ

งานบริหาร
สาธารณสุข
และงาน
สาธารณสุข
อ่ืนๆ

ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

6.จัดซ้ือรถบรรทุกขยะ ขนาด 1 ตัน 
ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 24 ซีซี 
หรือก าลังเคร่ืองยนต์สูงสุดไม่ต่ ากว่า 
110 กิโลวัตต์ แบบเปิดข้างเทท้าย
จ านวน 1 คัน (เงินสะสม)

    1,000,000.00                  -                   -                        -    1,000,000.00 ประชาชนร้อยละ 100
 ได้รับการแก้ไขปัญหา

ไม่มีผลกระทบ

    2,727,078.70                  -                   -         1,727,078.70  1,000,000.00รวม

kpis ผลกระทบ

สรุปผลการติดตามและประเมินผลโรงการตาม Kpis (Key Performance Indicator) และผลกระทบ (Impact)
จากจ่ายขาดเงินสะสม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ขององค์การบริหารส่วนต าบล เทวราช อ าเภอไชโย จังหวัดอ่างทอง

งาน
หมวด

รายจ่าย
ประเภทรายจ่าย โครงการ



 งบประมาณ
อนุมัติ

โอนเพ่ิม โอนลด  เบิกจ่าย
งบประมาณ

คงเหลือ

 (บาท) (บาท) (บาท)  (บาท) (บาท)
งานก่อสร้าง ค่าท่ีดินและ

ส่ิงก่อสร้าง
ค่าก่อสร้างส่ิง
สาธารณูปโภค

1.โครงการก่อสร้างประตูระบายน ้า 
ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง ๐.๖๐ เมตร 
หมู่ท่ี ๖ ต้าบลเทวราช

       205,700.00 0.00 0.00         219,000.00 13,300.00 ประชาชนร้อยละ
 100 ได้รับการ
แก้ไขปัญหา

ไม่มีผลกระทบ

งานก่อสร้าง ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างส่ิง
สาธารณูปโภค

2.โครงการก่อสร้างถนน คสล. จาก
วัดเยี องถึงหนองโพลง หมู่ท่ี ๑

       200,000.00 0.00 0.00         200,000.00 0.00 ประชาชนร้อยละ
 100 ได้รับการ
แก้ไขปัญหา

ไม่มีผลกระทบ

งานก่อสร้าง ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างส่ิง
สาธารณูปโภค

3.ก่อสร้างถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
(ลาดยาง) บริเวณต้นสะตือ หมู่ท่ี ๓ 
ต้าบลเทวราช

       200,000.00 0.00 0.00         200,000.00 0.00 ประชาชนร้อยละ
 100 ได้รับการ
แก้ไขปัญหา

ไม่มีผลกระทบ

งานก่อสร้าง ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างส่ิง
สาธารณูปโภค

4.โครงการติดตั งเสียงไร้สายทั งต้าบล
เทวราช อ.ไชโย จ.อ่างทอง พร้อม
ติดตั งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ
จ้านวน ๑ ป้าย

       500,000.00 0.00 0.00         467,500.00 32,500.00 ประชาชนร้อยละ
 100 ได้รับการ
แก้ไขปัญหา

ไม่มีผลกระทบ

    1,105,700.00 0.00 0.00       1,086,500.00 45,800.00รวม

สรุปผลการติดตามและประเมินผลโรงการตาม Kpis (Key Performance Indicator) และผลกระทบ (Impact)
จากจ่ายเงินเหลือจ่าย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ขององค์การบริหารส่วนต าบล เทวราช อ าเภอไชโย จังหวัดอ่างทอง

งาน
หมวด

รายจ่าย
ประเภทรายจ่าย โครงการ kpis ผลกระทบ



 
  
 
 

 
 

(๒)  สรุปรายงานผลการดำเนินการ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

คำชี้แจง  :  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๕ – ๒๕๖๕)  ประเมินปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   

 
สรุปรายงานผลการดำเนินการ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ลำดับ
ที ่

รายการ โครงการ งบประมาณ โครงการที่สามารถดำเนินการได้ (๒๔ โครงการ) 
คิดเป็นร้อยละ
ของแผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

คิดเป็นร้อยละ
ของแผนการ
ดำเนินงาน 

คิดเป็นร้อยละ
ของ

ข้อบัญญัติ+ 
เงินสะสม 

๑ บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น  ๕๒ ๕,๗๓๒,๒๐๐ 

๔๖.๑๕ ๔๒.๑๑ ๔๕.๒๘ 

๒ ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณ ๔๗ ๓,๘๖๗,๒๐๐ 
๓ จ่ายขาดเงินสะสม ๖ ๒,๗๒๗,๐๗๘.๗๐ 
๔ จ่ายจากเงินเหลือจ่าย  ๔ ๑,๐๗๓,๒๐๐.๐๐ 
 จัดทำแผนการดำเนินงาน 

- ข้อบัญญัติ = ๔๗ 
- เงินสะสม  = ๖ 
- เงินเหลือจ่าย = ๔ 

๕๗ ๗,๖๖๗,๔๗๘.๗๐ 

 สามารถดำเนินการได ้
- ข้อบัญญัติ = ๑๔ 
- เงินสะสม  = ๖ 
- เงินเหลือจ่าย = ๔ 

๒๔ - งบประมาณอนุมัติ
ทั้งหมด  
= ๗,๖๖๗,๔๗๘.๗๐ 
 

 
 

แบบประเมินผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเทวราช 
ตามยุทธศาสตร์การพฒันา 



ปัญหา/อุปสรรค 
 

1. มีระเบียบ/กฎหมาย/หนังสือสั่งการ เป็นจ านวนมาก ที่เกี่ยวข้องในการด าเนินโครงการต่าง ๆ 
จึงต้องใช้ระยะเวลาในการศึกษาให้รอบคอบ เพ่ือเป็นการป้องกันความผิดพลาดที่อาจเกิดข้ึนต่อหน่วยงานได ้

2. มีการแก้ไขรายละเอียด/ข้อมูล ในบางโครงการ เช่น โครงการด้านสาธารณูปโภค การก่อสร้างถนน 
ในบางโครงการจ าเป็นต้องแก้ไขในรายละเอียดให้มีความเหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบัน เพ่ือก่อให้เกิด  
ความคุ้มค่ามากท่ีสุด จึงส่งผลให้เกิดความล่าช้า 

 

 
  ข้อเสนอแนะ  

 
 

๑. ควรมีการด าเนินการจัดท าแผนการเบิกจ่าย/การใช้จ่ายงบประมาณ และด าเนินการให้เป็นไป 
ตามแผน รวมถึงมีการติดตามผลการด าเนินงาน และมีการประเมินสถานการณ์อย่างทันท่วงที เพ่ือให้การ 
ด าเนินโครงการต่าง ๆ รวมถึงการเบิกจ่ายงบประมาณเป็นไปตามแผนดังกล่าว 

๒. ในบางโครงการที่ไม่สามารถด าเนินโครงการได้ทันตามกรอบระยะเวลา จ าเป็นที่จะต้องเร่งรัด 
การด าเนินโครงการดังกล่าวให้ทันท่วงที 

 
 
 
 
 

********************************** 


